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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Sơn La, ngày 12 tháng 10  năm  2007


QUYẾT ĐỊNH
Về việc thành lập bộ phận giúp việc và quy định chế độ làm việc của bộ phận giúp việc Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh Sơn La


CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003; 

Căn cứ Luật Phòng, chống tham nhũng ngày 29 tháng 11 năm 2005; Luật Sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống tham nhũng ngày 04 tháng 8 năm 2007;

Căn cứ Nghị quyết số 294A/2007/UBTVQH12 ngày 27 tháng 9 năm 2007 của Uỷ ban thường vụ Quốc hội về tổ chức, nhiệm vụ, quyền hạn và quy chế hoạt động của Ban Chỉ đạo tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương về phòng, chống tham nhũng;

Thực hiện ý kiến chỉ đạo cảu Ban Thường vụ Tỉnh uỷ tại Thông báo số 264-TB/BTCTU ngày 18 tháng 12 năm 2007 của Ban Tổ chức Tỉnh uỷ về công tác tổ chức và cán bộ;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 1042/TTr-SNV ngày 11 tháng 12 năm 2007,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập bộ phận giúp việc Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh Sơn La.

Bộ phận giúp việc Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh Sơn La (sau đậy gọi chung là bộ phận giúp việc) là bộ phận chuyên trách, giúp việc của Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh Sơn La (sau đây gọi tắt là Ban Chỉ đạo) và trưởng Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh Sơn La (sau đây gọi tắt là Trưởng Ban Chỉ đạo); có chức năng tham mưu, tổ chức phục vụ các hoạt động của Ban Chỉ đạo và Trưởng Ban Chỉ đạo.

Trụ sở làm việc của Bộ phận giúp việc đặt tại Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh Sơn La.

Điều 2. Nhiệm vụ của Bộ phận giúp việc
1. Xây dựng, trình Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo chươgn trình, kế hoạch, báo cáo công tác của Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo; tham gia ý kiến về các chương trình, kế hoạch, đề án, dự thảo văn bản có liên quan đến phòng, chống tham nhũng do các cơ quan, tổ chức, địa phương trình Ban Chỉ đạo, trưởng Ban Chỉ đạo.

2. Chủ trì hoặc phối hợp chuẩn bị nội dung, tổ chức và phục vụ các cuộc họp, làm việc của Ban Chỉ đạo; Trưởng Ban Chỉ đạo với các cơ quan, tổ chức, đơn vị, địa phương và cá nhân; Thông báo ý kiến chỉ đạo, kết luận của Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo về công tác phòng, chống tham nhũng đến các cơ quan, tổ chức, cá nhân liên quan; Theo dõi, đôn đốc và kiểm tra việc thực hiện ý kiến chỉ đạo, kết kuận của Ban Chỉ đạo và Trưởng Ban Chỉ đạo mà Văn phòng Ban Chỉ đạo đã ra văn bản thông báo.

3. Nghiên cứu, đề xuất các giải pháp phòng ngừa tham nhũng; tham gia xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng.

4. Tham mưu, giúp Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo trong việc
a) Xây dựng chương trình, kế hoạch phòng, chống tham nhũng của Ban Chỉ đạo; Kiểm tra, đôn đốc, sơ kết, tổng kết, đánh giá việc thực hiện chương trình;

b) Đôn đốc hoạt động kiểm tra, thanh tra, điều tra phục vụ công tác phòng, chống tham nhũng; đôn đốc, chỉ đạo việc kiểm tra hoạt động điều tra, truy tố, xét xử vụ việc tham nhũng nghiêm trọng, phức tạp mà dư luận và xã hội quan tâm; tổ chức kiểm tra việc xử lý một số vụ, việc tham nhũng nghiêm trọng, phức tạp, báo cáo Ban Chỉ đạo và Trưởng Ban Chỉ đạo.
c) Phối hợp hoạt động của các cơ quan kiểm tra, thanh tra, điều tra, kiểm sát, toà án trong công tác phòng ngừa, phát hiện và xử lý hành vi tham nhũng;
d) Kiểm tra, đôn đốc việc giải quyết tố cáo, kiến nghị, phản ánh, khiếu nại và xử lý các thông tin về tham nhũng và công tác phòng, chống tham nhũng;

đ) Kiểm tra việc quản lý, cung cấp thông tin, tuyên truyền về tình hình và công tác phòng, chống tham nhũng; Chỉ đạo việc xử lý những hành vi vi phạm trong lĩnh vực này;

e) Theo dõi, đôn đốc hoạt động của các đơn vị chuyên trách chống tham nhũng thuộc Công an tỉnh, Thanh tra tỉnh và Viện Kiểm sát nhân dân tỉnh; Hướng dẫn, đôn đốc hoạt động của Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng các huyện, thị xã.

5. Tham mưu cho Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh - Trưởng Ban Chỉ đạo trong việc
a) Xử lý trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc thẩm quyền xử lý của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh và kiến nghị, yêu cầu xem xét, xử lý những người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị khác khi những người này để xảy ra tham nhũng trong cơ quan, đơn vị mình;

b) Xử lý những người có dấu hiệu tham nhũng hoặc hành vi tham nhũng theo quy định tại khoản 4, 5 và 6 Điều 5 Nghị quyết số 1039/2006/NQ-UBTVQH11 ngày 28 tháng 8 năm 2006 của Uỷ ban Thường vụ Quốc hội.

6. Trong trường hợp có yêu cầu hoặc khi xét thấy cần thiết, báo cáo, kiến nghị với Thủ tướng Chính phủ - Trưởng Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng Trung ưong về những vấn đề liên quan đến tham nhũng (nếu có) của cán bộ, công chức thuộc thẩm quyền bổ nhiệm của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh.

7. Quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, thực hiện chế độ tiền lương và chế độ, chính sách đãi ngộ, khen thưởng, kỷ luật đối với cán bộ, công chức thuộc thẩm quyền quản lý.
8. Quản lý tài chính, tài sản được được giao; lập dự toán kinh phí hoạt động của Bộ phận giúp việc trình cấp có thẩm quyền phê duyệt; tổ chức thực hiện ngân sách được phân bổ theo quy định của pháp luật.

9. Quản lý, sử dụng Quỹ khen thưởng về phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật.

10. Bảo đảm các điều kiện vật chất và kỹ thuật cho hoạt động của Ban Chỉ đạo.

11. Thực hiện một số nhiệm vụ khác do Ban Chỉ đạo và Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh - Trưởng Ban Chỉ đạo giao.

Điều 3. Quyền hạn của Bộ phận giúp việc
1. Yêu cầu cơ quan, tổ chức, đơn vị và người có thẩm quyền cung cấp thông tin, tài liệu về tình hình tham nhũng và kết quả công tác phòng, chống tham nhũng tại cơ quan, tổ chức, đơn vị mình;

2. Yêu cầu cơ quan, tổ chức, đơn vị và người có thẩm quyền thực hiện các biện pháp bảo vệ người tố cáo hành vi tham nhũng, tham gia và thực hiện nhiệm vụ chống tham nhũng; đề nghị khen thưởng các cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có thành tích trong công tác phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật; kiến nghị xử lý những người có hành vi lợi dụng việc chống tham nhũng để vu cáo, hãm hại người khác.

3. Theo uỷ quyền của trưởng Ban Chỉ đạo, phụ trách bộ phận chủ trì các cuộc họp, làm việc với lãnh đạo các ban của Đảng, Chánh án Toà án nhân dân tỉnh, Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân dân tỉnh; thủ trưởng cơ quan chuyên môn thuộc Uỷ ban nhân dân huyện, thị xã, người đứng đầu các tổ chức chính trị - xã hội để thảo luận các vấn đề liên quan đến công tác phòng, chống tham nhũng mà các cơ quan, tổ chức còn có ý kiến khác nhau trình Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo xem xét, quyết định.

4. Trưng tập cán bộ, công chức, viên chức của các cơ quan, tổ chức hữu quan theo sự chỉ đạo của Trưởng Ban Chỉ đạo; khi cần thiết mời chuyên gia, sử dụng cán bộ tư vấn, công tác viên hoặc thực hiện một số công việc khác để phục vụ công tác của Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo.
5. Cán bộ, công chức thuộc bộ phận đựoc phân công theo dõi hoạt động phòng, chống tham nhũng của các cơ quan, tổ chức, đơn vị, đại phương hoặc được phân công giải quyết các công việc thuộc thẩm quyền của bộ phận, được tham dự các cuộc họp, làm việc với các cơ quan, tổ chức, đơn vị địa phương hoặc cá nhân về những nội dung liên quan đến công tác phòng, chống tham nhũng.

Điều 4. Chế độ, chính sách và điều kiện làm việc cảu bộ phận giúp việc
1. Cán bộ, công chức Bộ phận giúp việc được hưởng phụ cấp trách nhiệm trong hoạt động phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật.

2. Hàng quy tổ chức họp giao ban với các Ban của Đảng, Toà án nhân dân tỉnh, Viện kiểm sát nhân dân tỉnh, Mặt trận Tổ quốc tỉnh, Thanh tra tỉnh va các sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị ở tỉnh để trao đổi tình hình, công tác phòng, chống tham nhũng.

3. Định kỳ hàng tháng, 6 tháng, hàng năm, báo cáo tnrh hình hoạt động với Ban Chỉ đạo.

Điều 6. Mối quan hệ công tác
1. Phối hợp với Toà án nhân dân tỉnh, Viện Kiểm sát nhân dân tỉnh, các sở, ban, ngành, cơ quan thuộc Uỷ ban nhân dân tỉnh, Hội đồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân huyện, thị xã để trao đổi thông tin, theo dõi, đôn đốc công tác phòng, chống tham nhũng của các cơ quan tào án và Viện Kiểm sát, của các sở, ban, ngành, Uỷ ban nhân dân huyện, thị xã.

2. Phối hợp với cơ quan, tổ chức mà các thành viên Ban Chỉ đạo đang quản lý, phụ trách để xây dựng chương trình công tác của các thành viên và phục vụ các thành viên thực hiện các nhiệm vụ của Ban Chỉ đạo và Trưởng Ban Chỉ đạo.
3. Phối hợp với Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh trong việc trao đổi, cung cấp thông tin, tài liệu về tình hình, công tác phòng, chống tham nhũng; tham mưu cho Trưởng Ban Chỉ đạo trong việc chỉ đạo công tác phòng, chống tham nhũng thuộc phạm vi trách nhiệm của Ban Chỉ đạo; phát biểu ý kiến về những đề án, chương trình, kế hoạch, dự thảo văn bản quy phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng mà các cơ quan, tổ chức, địa phương trình Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo; Xây dựng chương trình công tác của Trưởng Ban Chỉ đạo, Phó trưởng Ban Chỉ đạo.
4. Giúp Ban Chỉ đạo phối hợp công tác với Mặt trận Tổ quốc tỉnh và các tổ chức thành viên của Mặt trận trong giám sát và thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật.

Điều 7. Cơ cấu tổ chức của Bộ phận giúp việc
1. Bộ phận giúp việc do Phó Trưởng ban chuyên trách Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng tỉnh phụ trách trực tiếp. Chịu trách nhiệm trước Ban Chỉ đạo, Trưởng Ban Chỉ đạo, trước pháp luật về mọi hoạt động của bộ phận theo quy định của pháp luật.

2. Bộ phận giúp việc gồm trưởng bộ phận, 01 phó trưởng bộ phận (tương đương trưởng, phó phòng cấp sở) và các chuyên viên giúp việc chuyên trách về các lĩnh vực sau:

- Chuyên viên theo dõi công tác phòng, chống tham nhũng các cơ quan, tổ chức ơ rtỉnh, huyện, thị xã. Thực hiện công tác hành chính - tổng hợp.
- Chuyên viên theo dõi việc xử lý một số vụ án và vụ việc tham nhũng nghiêm trọng, phức tạp, theo dõi, xử lý, tố cáo, khiếu nại, thông tin, tuyên truyền về công tác phòng chống tham nhũng.

3. Biên chế của bộ phận giúp việc là biên chế hành chính nhà nước được Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh - Trưởng Ban Chỉ đạo quyết định giao hàng năm theo yêu cầu nhiệm vụ được giao và do phụ trách bộ phận đề nghị, trong tổng biên chế hành chính của Văn phòng Uỷ ban nhân dân.

Điều 8. Nhiệm vụ, quyền hạn của phụ trách bộ phận giúp việc
1. Quản lý, điều hành hoạt động của Bộ phận giúp việc; quyết định các công việc thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Bộ phận giúp việc và chịu trách nhiệm trước pháp luật về các quyết định đó.
2. Quyết định chương trình, kế hoạch công tác và quy định chế độ làm việc của Bộ phận giúp việc; Quy định cụ thể nhiệm vụ, quyền hạn của các chuyên viên thuộc Bộ phận giúp việc.

3. Phân công nhiệm vụ cho các chuyên viên giúp việc.

4. Phụ trách công tác tổ chức, cán bộ của Bộ phận giúp việc.

5. Chủ trì, phối hợp với các cơ quan có liên quan xây dựng, trình Trưởng Ban Chỉ đạo ban hành chế độ làm việc và thù lao đối với người tư vấn, công tác viên hoặc ngưòi thực hiện một số công việc của Ban Chỉ đạo và Bộ phận giúp việc theo quy định của pháp luật.
6. Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, báo cáo đột xuất với trưởng Ban Chỉ đạo về tình hình và kết quả hoạt động của Bộ phận giúp việc.

7. Ký các văn bản thuộc quyền của phụ trách bộ phận - Phó Trưởng Ban Chỉ đạo hoặc do Trưởng Ban Chỉ đạo uỷ quyền.

8. Được mời tham dự các phiên họp của uỷ ban, các cuộc họp do Chủ tịch hoặc các Phó Chủ tịch chủ trì có liên quan đến công tác phòng, chống tham nhũng. 
Điều 9. Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh; Các Uỷ viên Ban Chỉ đạo; Phụ trách Bộ  phận giúp việc; Thủ trưởng các cơ quan thuộc Uỷ ban nhân dân tỉnh, các đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh; Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các huyện, thị xã; Thủ trưởng các cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký./.

	Nơi nhận:
- Văn phòng BCĐ TW;

- Thường trực Tỉnh uỷ;
- Thường trực HĐND tỉnh;
- Thường trực UBND tỉnh;

- Như Điều 9;
- Trung tâm Lưu trữ;

- Trung tâm Công báo;
- Lưu: VT, NC. D80b.
	CHỦ TỊCH

(Đã ký)

Hoàng Chí Thức
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