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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

 Sơn La, ngày  04  tháng 01 năm 2008


QUYẾT ĐỊNH  
Về việc tạm cấp chênh lệch quỹ tiền lương tăng thêm quý I năm 2008 
theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính phủ

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;

Căn cứ Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính phủ về quy định mức lương tối thiểu chung; Thông tư số 05/2007/TT-TTLT-BNV-BTC ngày 10/12/2007 của Bộ Nội vụ và Bộ Tài chính về thực hiện mức lương tối thiểu chung từ ngày 01/01/2008 đối với cơ quan nhà nước, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị xã hội và đơn vị sự nghiệp;

Xét đề nghị của liên ngành: Sở Tài chính, Sở Nội vụ tại Tờ trình số: 05/      TTr-LN ngày 03/01/2008,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Tạm phê duyệt phần chênh lệch quỹ tiền lương tăng thêm quý I năm 2008 theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính phủ cho các huyện, thị xã và các đơn vị dự toán với tổng số tiền: 46.285.000.000 đồng (Bốn mươi sáu tỷ, hai trăm tám mươi lăm triệu đồng chẵn ). Trong đó:

        - Các đơn vị dự toán cấp tỉnh



:
  7.731.000.000 đồng.

- Các huyện, thị xã

 



:
38.554.000.000 đồng.
Nguồn kinh phí thực hiện: Nguồn thực hiện cải cách tiền lương.
(Có phụ lục chi tiết kèm theo)
Điều 2. Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính tổ chức thực hiện xét duyệt tiền lương mới năm 2008 theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính phủ đối với các huyện, thị xã và đơn vị dự toán; Đồng thời, tổng hợp nhu cầu và nguồn kinh phí thực hiện cải cách tiền lương mới năm 2008 báo cáo Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính xem xét phê duyệt xong trước ngày 10/3/2008. Sau khi được 2 Bộ: Nội vụ - Tài chính phê duyệt, Liên ngành: Tài chính, Nội vụ sẽ trình Thường trực HĐND tỉnh, UBND tỉnh phê duyệt chính thức nhu cầu và nguồn thực hiện cải cách tiền lương năm 2008 theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP của Chính phủ.
UBND các huyện, thị xã; các đơn vị dự toán có trách nhiệm tổ chức thực hiện chi trả phần chênh lệch tiền lương mới tăng thêm quý I năm 2008 cho cán bộ, công chức, viên chức theo quy định tại Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính phủ; Việc chi trả phần chênh lệch tiền lương mới tăng thêm phải bố trí chi trả cùng với tiền lương hàng tháng cho cán bộ, công chức, viên chức.
Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc các Sở: Nội vụ, Tài chính; Giám đốc KBNN tỉnh; Chủ tịch UBND các huyện, Thị xã, Thủ trưởng các đơn vị dự toán và các ngành có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
	Nơi nhận:
- TT Tỉnh uỷ;

- TT HĐND tỉnh;

- TT UBND tỉnh;

- Như Điều 3;

- Lưu: VT, KTTH, Huy Anh 150 bản.
	CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Hoàng Chí Thức


