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QUYẾT ĐỊNH

Về việc  phê duyệt phương án và chuyển

Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu thành Công ty Cổ phần

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA

Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;
Căn cứ Nghị định số 187/2004/NĐ-CP ngày 16 tháng 11 năm 2004 của Chính phủ về việc chuyển Công ty Nhà nước thành Công ty cổ phần;
Căn cứ Thông tư số 126/2004/TT-BTC ngày 24 tháng 11 năm 2004 của Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện Nghị định số 187/2004/NĐ-CP ngày 16 tháng 11 năm 2004 của Chính phủ về việc chuyển Công ty Nhà nước thành Công ty Cổ phần; 
Căn cứ Quyết định số 2582/QĐ-UBND ngày 16 tháng 10 năm 2006 về việc duyệt giá trị doanh nghiệp để cổ phần hoá Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu;

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư - Trưởng Ban Chỉ đạo cổ phần hoá Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu tại Tờ trình số 605/TTr-KHĐT ngày 03 tháng 11 năm 2006, 

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Phê duyệt phương án cổ phần hoá doanh nghiệp Nhà nước: Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu với nội dung chính sau:

1. Tên Công ty Cổ phần: Công ty Cổ phần Chè Cờ Đỏ Mộc Châu.
Trụ sở chính: Tiểu khu Cờ Đỏ, thị trấn Nông trường Mộc Châu, huyện Mộc Châu, tỉnh Sơn La.

2. Công ty cổ phần có
- Tư cách pháp nhân kể từ ngày đăng ký kinh doanh.

- Thực hiện chế độ hạch toán kinh tế độc lập.

- Có con dấu riêng, được mở tài khoản tại Ngân hàng theo quy định của pháp luật.

- Được tổ chức và hoạt động theo Điều lệ của Công ty Cổ phần và Luật Doanh nghiệp, được đăng ký kinh doanh theo luật định.

3. Vốn Điều lệ và cơ cấu phát hành.

a) Vốn Điều lệ: 2.200.000.000,0 đồng.
b) Cổ phần phát hành lần đầu: 220.000,0 cổ phần, mệnh giá một cổ phần là: 10.000 đồng, trong đó:

- Cổ phần nhà nước: Không có.

- Cổ phần bán ưu đãi cho người lao động trong DN: 168.800,0 cổ phần.

- Cổ phần bán đấu giá công khai: 51.200,0 cổ phần.

4. Phương án sắp xếp lao động
- Tổng số lao động có đến thời điểm cổ phần hoá: 191 người.

- Tổng số lao động chuyển sang Công ty Cổ phần: 148 người.

5. Phương án đào tạo, đào tạo lại người lao động
- Tổng số lao động cần đào tạo lại để chuyển sang Công ty cổ phần: 30 người.

- Dự toán kinh phí đào tạo: 63.000.000,0 đồng.

6. Chi phí cổ phần hoá

Giám đốc Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu quyết định, chịu trách nhiệm về các chi phí thực tế cần thiết phục vụ quá trình cổ phần hoá Nông trường theo quy định của pháp luật hiện hành. Thực hiện quyết toán kinh phí lao động dôi dư theo chế độ Nhà nước quy định.

Điều 2. Ban Chỉ đạo cổ phần hoá có trách nhiệm chỉ đạo Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu tiến hành bán cổ phiếu theo quy định, trình UBND tỉnh phê duyệt quyết toán chi phí cổ phần hoá, kết quả đào tạo, kinh phí trợ cấp lao động dôi dư.

Giám đốc Nông trường Cờ Đỏ Mộc Châu có trách nhiệm điều hành, quản lý nông trường cho đến khi bàn giao toàn bộ tài sản, tiền vốn, lao động… cho Công ty cổ phần và chịu trách nhiệm về kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty theo quy định của pháp luật hiện hành.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký. Trưởng Ban Chỉ đạo cổ phần hoá, Thủ trưởng các đơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
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