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HỘI ĐỒNG  NHÂN DÂN HUYỆN MƯỜNG LA

KHOÁ XVIII, KỲ HỌP THỨ 11
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Sau khi nghe Báo cáo số 266/BC-UBND ngày 04 tháng 12 năm 2008 của UBND huyện Mường La về kết quả kinh tế xã hội năm 2008, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2009; nghe Báo cáo thẩm tra số 39/BC-KTXH ngày 14 tháng 12 năm 2008 của Ban Kinh tế Xã hội HĐND huyện, Báo cáo số 44/BC-PC ngày 12 tháng 12 năm 2008 của Ban Pháp chế HĐND huyện và kết quả tổng hợp ý kiến thảo luận của các vị đại biểu HĐND huyện tại kỳ họp,

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Nhiệm vụ, mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội đảm bảo quốc phòng - an ninh năm 2009 của huyện Mường La như sau
1. Mục tiêu: Đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cơ cấu lao động theo hướng công nghiệp hóa, hiện đại hóa. Điều chỉnh, sắp xếp dân cư gắn với nhiệm vụ tái định cư thủy điện Sơn La, nhiệm vụ trồng cây cao su. Huy động nội lực, khai thác và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực đầu tư. Tăng cường chăm sóc sức khỏe nhân dân; giải quyết có hiệu quả các vấn đề xã hội búc xúc. Đẩy mạnh cải cách hành chính, phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm chống lãng phí. Giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo trật tự an toàn xã hội; xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc.

1.1. Đưa giống mới có năng suất cao, đẩy mạnh ứng dụng cac tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, chăn nuôi đại gia súc các xã vùng cao, bảo vệ tốt diện tích rừng phòng hộ các thủy điện, quy hoạch trồng rừng kinh tế; trồng cây cao su, quản lý khai thác tận dụng có hiệu quả đất sản xuất vùng lòng hồ khi chưa ngập.

1.2. Sắp xếp điều chỉnh dân cư những nơi cần thiết gắn với đầu tư kết cấu hạ tầng nông thôn xây dựng bản mới phát triển toàn diện.

1.3. Triển khai xây dựng trụ sở nhà làm việc huyện ủy, HĐND, UBND huyện, UBND xã Nặm Păm, thị trấn Ít Ong, Chiềng Ân, Nậm Giôn, Chiềng Lao, Hua Trai, Mường Trai, Trung tâm bồi dưỡng chính trị, Đề án kiên cố hóa trường học và nhà công vụ cho giáo viên, các công trình y tế từ huyện đến xã.

1.4. Tiếp tục mở lớp hỗ trợ cai nghiện sau khi cai. Thu gom các đối tượng tái nghiện vào Trung tâm giáo dục lao động sau cai nghiện.

1.5. Hoàn thiện công tác đền bù, hỗ trợ đất đai, tài sản, giao đất, ổn định đời sống phát triển sản xuất của nhân dân tái định cư.

1.6.  Đẩy mạnh triển khai các loại hình dịch vụ nhằm phục vụ đáp ứng nhu cầu sản xuất tiêu dùng của nhân dân tạo nguồn thu cho ngân sách.

1.7. Phấn đấu tăng thu ngân sách và quản lý chi theo luật Ngân sách Nhà nước gắn với các giải pháp kiềm chế lạm phát, bình ổn giá trị thị trường. Khai thác và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực theo định hướng: Tập trung, trọng điểm đảm bảo đúng quy hoạch và kế hoạch. Ưu tiên đầu tư phát triển sản xuất, các chương trình trọng điểm và những vùng có nhiều khó khăn.

1.8. Nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo, ứng dụng khoa học công nghệ vào sản xuất, chăm sóc sức khỏe nhân dân. Thực hiện tốt các mục tiêu xóa đói, giảm nghèo cải thiện đời sống nhân dân.

1.9. Đẩy mạnh cải cách hành chính, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng. Tăng cường quốc phòng, an ninh; giữ vững an ninh chính trị và trật tự  an toàn xã hội.

2. Một số chỉ tiêu chủ yếu
Phấn đấu tổng giá trị GDP đạt 705,31 tỷ đồng tăng 17% với năm 2008, trong đó: GDP Nông - Lâm nghiệp 234,97 tỷ đồng, Công nghiệp - Xây dựng 226,29 tỷ đồng, Dịch vụ 244,04 tỷ đồng;

Cơ cấu GDP: Nông - Lâm nghiệp 33,32%; Công nghiệp - Xây dựng 32,08%; Dich vụ 34,6%. Tốc độ tăng trưởng kinh tế ước đạt 17,5%.

Các chỉ tiêu cụ thể:

2.1. Sản lượng lương thực có hạt ước đạt 41,13 ngàn tấn; trong đó thóc 11,38 ngàn tấn.

2.2. Thu nhập bình quân đầu người 7,94 triệu đồng, tăng 15,3% so với năm 2008.

2.3. Thu ngân sách nhà nước 121,53 tỷ đồng, trong đó thu ngân trên địa bàn 10,28 tỷ đồng.

2.4. Tốc độ tăng dân số tự nhiên 1,84% giảm 0,02% so với năm 2008;dân số 88,744 người; trong đó dân số tăng cơ học khoảng 7.000 người.

2.5. Phấn đấu 2 trường đạt chuẩn quốc gia; Trường Tiểu học Sông đà, Trường Mầm non Sông Đà.

2.6. Tạo việc làm và chuyển giao kỹ thuật cho trên 350 người.

2.7. Tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 22,88% xuống còn 20%.

2.8. Phấn đấu 2 xã đạt chuẩn quốc gia về y tế. (xã Mường Chùm, Pi Toong)

2.9. Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng còn 25%.

2.10. Xây dựng 33 bản văn hóa.

2.11. Tỷ lệ số hộ được phủ sóng truyền hình 92%.

2.12. Tỷ lệ hộ được dùng điện sinh hoạt 95%, tăng 3% so với năm 2008, trong đó: số hộ sử dụng điện lưới quốc gia 70%.

2.13. Tỷ lệ dân số được sử dụng nước hợp vệ sinh 80,5%, tăng 5,5% so với năm 2008.

2.14. Hoàn thành nhiệm vụ di chuyển dân TĐC công trình thủy điện Sơn La.

2.15. Tỷ lệ độ che phủ rừng 45,16%.

2.16. Trồng mới 580 ha cây cao su.

2.17. Xây dựng 12 xã, thị trấn đạt tiêu chuẩn “4 không” về ma túy gồm thị trấn Ít Ong, xã Mường Trai, Ngọc Chiến, Mường Chùm, Chiềng Hoa, Chiềng Lao, Chiềng Muôn, Pi Toong, Chiềng Ân, Nạm Giôn, Hua Trai, Chiềng Công.

Điều 2. Giải pháp tổ chức thực hiện

1. Nhóm giải pháp về kinh tế

- Nâng cao chất lượng công tác quy hoạch, quản lý quy hoạch và công khai quy hoạch, gắn công tác quy hoạch với sắp xếp, điều chỉnh dân cư nơi cần thiết.

- Rà soát, bổ sung quy hoạch phát triển nông, lâm nghiệp trên từng vùng kinh tế; thực hiện chuyển dịch cơ cấu sản xuất nông nghiệp và kinh tế nông thôn, chuyển dịch lao động theo hưởng sản xuất hàng hoá có chất lượng và hiệu quả.

- Tăng cường kiểm tra chỉ đạo cơ sở chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi, mùa vụ trên cơ sở khai thác tốt lợi thế và tiềm năng của từng vùng. Tập trung đưa khoa học kỹ thuật. giống mới có năng suất cao vào thâm canh tăng vụ, xây dựng điểm các mô hình khảo nghiệm, trình diễn mô hình khuyến nông và nhận rộng các mô hình có hiệu quả; tuyên truyền,vận động nhân dân tích cực góp đất trồng cao su theo quy hoạch, kế hoạch.

- Khuyến khích các tổ chức, cá nhân thành lập HTX dịch vụ phục vụ nông nghiệp và các HTX phi nông nghiệp để đảm bảo việc sản xuất cung ứng, hỗ trợ nông dân phát triển sản xuất nông nghiệp. 

- Đẩy mạnh việc trồng cỏ làm thức ăn cho gia súc ở các xã Ngọc Chiến, Chiếng Công, Chiếng Ân, Mường Chùm, Mường Bú. Thường xuyên kiểm tra chặt chẽ dịch bệnh gia súc, gia cầm và vệ sinh an toàn thực phẩm. 

- Tuyên truyền Luật bảo vệ và phát triển rừng, phòng chống cháy rừng, khảo sát địa bàn trồng rừng theo kế hoạch. 

- Làm tốt công tác dự báo, thường trực và triển khai nhiệm vụ phòng chống lũ bão, giảm nhẹ thiên tai, khắc phục kịp thời hậu quả do thiên tai gây ra.

- Huy động nhân dân tu sửa đường giao thông, các công trình thuỷ lợi, hệ thống nước sinh hoạt.

- Thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế và nâng cao hiệu quả của các hoạt động sản xuất kinh doanh, khai thác các loại hình dịch vụ trên mặt bằng công trình thuỷ điện.

- Đẩy nhanh tiến độ xây dựng dự án thủy điện vừa và nhỏ, khai thác khoáng sản làm phụ gia sản xuất xi măng tại xã Mường Trai.

- Khuyến khích phát triển tiểu thủ công nghiệp và ngành nghề ở nông thôn, đẩy mạnh sản xuất vật liệu xây dựng, chế biến gỗ, chế biến nông sản.

- Khuyến khích phát triển các loại hình dịch vụ theo hướng mở rộng quy mô và nâng cao chất lượng dịch vụ. Huy động các nguồn lực cho đầu tư phát triển chợ trung tâm cụm xã, chợ ven sông.

- Khuyến khích các doanh nghiệp, các thành phần kinh tế liên doanh liên kết phát triển vận tải hành khách, hàng hóa.

- Phối hợp hình thành tua du lịch Thành phố Sơn La - Mường La - Ngọc Chiến, Thành phố Sơn La - Mường La - Chiềng Lao - Than Uyên - Sa Pa. 
- Xây dựng kế hoạch vốn đầu tư phát triển năm 2009 theo hướng ưu tiên vốn cho các dự án quan trọng, thực sự cấp thiết, hạn chế việc bố trí vốn cho các dự án khởi công mới.

- Triển khai sớm việc thu hồi đất, giải phóng, bàn giao mặt bằng cho đơn vị thi công xây dựng trụ sở huyện uỷ, HĐND - UBND huyện, Trung tâm chính trị, trụ sở xã Năm Păm thị trấn Ít Ong theo quy hoạch.

- Củng cố các Ban quản lý dự án, nâng cao chất lượng quản lý từ chủ trương đầu tư, chuẩn bị đầu tư, thẩm định và phê duyệt dự án đầu tư, tổ chức đấu thầu, triển khai thực hiện dự án, theo dõi và đánh giá dự án.

- Tăng cường và đổi mới công tác quản lý Nhà nước về đầu tư theo quy hoạch được duyệt, đầu tư tập trung, theo mục tiêu, quy hoạch và có hiệu quả.

- Tăng cường công tác giám sát đầu tư XDCB; kiểm tra, phát hiện và xử lý kịp thời những vi phạm các quy định về quản lý đầu tư, nhằm kịp thời ngăn chặn tiêu cực, thất thoát trong đầu tư XDCB.

- Rà soát điều chuyển, bổ sung nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ kế toán xã, thị trấn để hoàn thành tốt nhiệm vụ Tài chính - Ngân sách theo yêu cầu nhiệm vụ.

2. Nhằm giải pháp thục hiện kiềm chế lạm phát 
- Tiếp tục triển khai thực hiện tốt Quyết định số 1109/QĐ-UBND ngày 02 tháng 5 năm 2008 của UBND tỉnh Sơn La về kiềm chế lạm phát và phát triển kinh tế - xã hội.

- Tăng cường các biện pháp thu ngân sách, thực hiện công khai minh bạch trong quản lý ngân sách đồng thời thực hiện triệt để tiết kiệm chi, sắp xếp các khoản chi theo thứ tự ưu tiên, kiên quyết cắt giảm các khoản chi chưa thực sự cần thiết, cấp bách.

- Rà soát, khai thác triệt để nguồn thu phát sinh trên địa bàn, đảm bảo thu đúng, thu đủ và nộp kịp thời các khoản thu vào ngân sách nhà nước. Quản lý và khai thác tốt nguồn thu từ đất, thu nợ đọng. Quản lý chi ngân sách tiết kiệm, hiệu quả, đáp ứng tốt nhiệm vụ kiềm chế lạm phát, tăng trưởng kinh tế, an sinh xã hội và các nhiệm vụ cấp bách quan trọng phát sinh. 

- Tăng cường kiểm tra, thanh tra, giám sát đối với công tác quản lý tài chính ngân sách, tài sản công, quản lý đất đai, đầu tư xây dựng.

- Tăng cường kiểm tra hoạt động của các doanh nghiệp, HTX sau đăng ký kinh doanh. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát và quản lý thị trường nhằm bảo vệ tốt quyền lợi người tiêu dùng. Phòng chống buôn lậu và gian lận thương mại, chống tình trạng đầu cơ tăng giá... Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm quy định về quản lý giá theo Nghị định số 169/2004/NĐ-CP ngày 22 tháng 9 năm 2004 của Chính phủ.

3. Giải pháp về tổ chức di dân tái định cư các công trình thuỷ điện

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền vận động, nắm bắt tâm tư nguyện vọng của nhân dân, chủ động phối hợp với huyện Mai Sơn, Mộc Châu và Yên Châu tổ chức đưa các hộ đi thăm các điểm TĐC ngoài huyện. Hoàn thành việc cam kết và tổ chức di chuyển cho 100% số hộ di chuyển TĐC tập trung và TĐC xen ghép theo quy hoạch được duyệt. 

- Đẩy nhanh tiến độ công tác đo đạc lập hồ sơ địa chính, phục vụ công tác thu hồi đất, bồi thường giải phóng mặt bằng, đẩy nhanh tiến độ giao đất, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất. Hoàn thành công tác bồi thường, hỗ trợ di dân TĐC.

- Tăng cường kiểm tra, giám sát nâng cao chất lượng hiệu quả của các dự án thành phần tại các khu, điểm TĐC. Đẩy mạnh công tác quyết toán các dự án thành phần theo đúng quy định của Nhà nước đảm bảo đúng tiến độ về thời gian.

- Phát động phong trào thi đua trong đợt cao điểm di chuyển dân và cơ bản hoàn thành nhiệm vụ di dân TĐC thủy điện Sơn La trước ngày 19 tháng 5 năm 2009.

- Hoàn thành phương án hỗ trợ sản xuất và tổ chức sản xuất, sớm ổn định dđi sống của nhân dân TĐC. Tăng cường công tác khuyến nông, khuyến công, hướng dẫn nhân dân phát triển sản xuất một cách lâu dài, bền vững.

4. Nhóm giải pháp về lĩnh vực văn hóa - xã hội

4.1. Về Giáo dục - đào tạo

Huy động tối đa học sinh đến lớp, nâng cao chất lượng giáo dục dào tạo ở các cấp học, bậc học; giữ vững kết quả phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập giáo dục THCS.

Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và giám sát, chấn chỉnh các hoạt động giáo dục, thực hiện nghiêm túc cuộc vận động “nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục” và “ nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc ngồi nhầm lớp”. Triển khai đánh giá, phân loại, xếp loại giáo viên và học sinh.

Đẩy mạnh phong trào khuyến dạy, khuyến học. Thực hiện tốt việc đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý trong ngành giáo dục đáp ứng yêu cầu về năng lực chuyên môn, phẩm chất đạo đức. Thực hiện nghiêm túc việc luân chuyển cán bộ quản lý và đội ngũ giáo viên, công tác tuyển sinh học sinh thuộc diện chính sách.

Rà soát bố trí hợp lý có hiệu quả đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên giữa các vùng và các trường, tăng cường công tác thanh, kiểm tra chuyên môn.

Nâng cao chất lượng dạy và học; xây dựng phương án quy hoạch, đào tạo nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; đặc biệt quan tâm đào tạo con em địa phương. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ tin học vào dạy và học tại các đơn vị trường trên địa bàn toàn huyện.

Tập trung thực hiện Đề án kiên cố hoá trường, lớp học và nhà công vụ cho giáo viên. 
Huy động thu hút các nguồn lực đầu tư. Tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị cho sự nghiệp giáo dục - đào tạo.

4.2. Giải pháp về văn hóa - thể dục, thể thao, truyền thanh, truyền hình

Tăng cường quản lý nhà nước về hoạt động văn hóa; đẩy mạnh cuộc vận động “toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” và vận động “toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại”, củng cố đẩy mạnh hoạt động của các đội văn nghệ, thể thao cơ sở. Xây dựng xã và thị trấn không có tệ nạn xã hội. 
Tiếp tục xây dựng phong trào văn hoá quần chúng cơ sở, mở rộng phong trào hoạt động thể dục thể thao trong các đơn vị và khu dân cư, xây dựng các đội tuyển thi đấu các môn thể thao ở các lứa tuổi.

Đẩy mạnh phong trào thi đua, thực hiện tốt việc kiểm tra, sơ, tổng kết các phong trào văn hoá, văn nghệ, thể thao. 

Tăng cường đầu tư xây dựng nhà văn hoá, thiết chế văn hóa tiểu khu, bản, ưu tiên cho vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số theo hình thức nhà nước hỗ trợ và nhân dân cùng làm. Xây dựng và thực hiện tốt quy ước, hương ước, quy chế dân chủ ở cơ sở, quy chế giám sát cộng đồng. 

Tiếp tục triển khai có hiệu quả chương trình phủ sóng truyền hình vùng sâu vùng xa.

4.3. Giải pháp về việc làm

Khuyến khích đẩy mạnh phát triển sản xuất kinh doanh, chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cơ cấu ngành nghề, cơ cấu lao động. Khuyến khích các doanh nghiệp hoạt động trên địa bàn tuyển chọn đào tạo sử dụng lao động địa phương.

Phối hợp mở rộng công tác đào tạo nghề cho thanh niên nông thôn. Đẩy mạnh đào tạo nghề trong lĩnh vực: công nghiệp - xây dựng, dịch vụ, tiểu thủ công nghiệp, chế biến nông - lâm sản.

Tổ chức thực hiện có hiệu quả việc cho vay vốn thuộc chương trình 120.

Thực hiện tốt các chính sách trợ giúp người nghèo như chính sách hỗ trợ nhà ở, cho vay vốn giải quyết việc làm cho sinh viên vay vốn đi học, chính sách hỗ trợ các bản đặc biệt khó khăn. Lồng ghép các chương trình dự án đầu tư cơ sở hạ tầng kinh tế - xã hội vùng sâu, vùng xa.

4.4. Giải pháp về xóa đói giảm nghèo
Tăng cường công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức và trách nhiệm xoá đói giảm nghèo trong các cấp, các ngành và đối tượng người nghèo. Đẩy mạnh xã hội hoá các hoạt động xoá đói giảm nghèo, quản lý sử dụng hiệu quả các loại quỹ “đền ơn đáp nghĩa” quỹ “vì người nghèo”…Tổng kết, rút kinh nghiệm công tác xoá đói giảm nghèo, nhân rộng các mô hình tốt, các cách làm hiệu qủa đối với từng địa bàn.

Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, các chương trình mục tiêu quốc gia về việc làm, xoá đói giảm nghèo, chương trình 134, 135, 925. Tiếp tục thực hiện các chính sách khuyến khích phát triển sản xuất, tạo việc làm mới.

Tăng nguồn vốn tín dụng trợ giúp người nghèo phát triển sản xuất kinh doanh, giải quyết việc làm, hướng dẫn nhân dân cách làm ăn, khuyến nông, khuyến lâm, chuyển giao công nghệ và cung cấp thông tin nhằm phát triển mạnh kinh tế hàng hoá ở vùng nông thôn, vùng đồng bào dân tộc thiểu số, vùng sâu, vùng xa.

4.5. Giải pháp phòng chống ma tuý

Tiếp tục thực hiện kết luận Kết luận số 03-KL/TU của Ban chấp hành Đảng bộ tỉnh; Nghị quyết số 182/NQ-HĐND của HĐND tỉnh về mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp, cơ chế chính sách đẩy mạnh công tác phòng, chống ma tuý trên địa bàn tỉnh Sơn La giai đoạn 2008 - 2010, trong đó tập trung vào công tác điều trị, cai nghiện giải quyết việc làm gắn với quản lý các đối tượng sau cai nghiện; ngăn chặn, triệt phá các tụ điểm tệ nạn ma tuý.

Tập trung cao cho công tác cai nghiện và quản lý các đối tượng sau cai. Tăng cường cơ sở vật chất cho Trung tâm giáo dục lao động sau cai nghiện huyện. Nâng cao hiệu quả công tác quản ly các đối tượng sau cai nghiện, gắn trách nhiệm của gia đình, chính quyền cơ sở trong việc tạo việc làm và giúp các đối tượng tái hoà nhập cộng đồng. 

Tăng cường công tác tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng bằng nhiều hình thức, sâu rộng về nhiệm vụ phòng chống ma tuý, thực hiện có hiệu quả việc lồng ghép thông tin, tuyên truyền, giáo dục phòng chống ma tuý với các chương trình phát triển kinh tế - xã hội.

Phát động phong trào toàn dân tích cực tham gia đấu tranh phòng chống ma tuý và tệ nạn ma tuý. Xây dựng hòm thư tố giác tại các địa bàn để tố giác tội phạm, cung cấp thông tin về tệ buôn bán, vận chuyển, tàng trữ trái phép các chất ma tuý, tái trồng cây thuốc phiện và người nghiện ma tuý để có giải pháp xử lý hoặc tổ chức cai nghiện, quản lý đối tượng. 

Đưa kết quả xây dựng đơn vị đạt tiêu chuẩn “4 không thành tiêu chí trong công tác thi đua, khen thưởng của các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vi, trường học. Kịp thời biểu dương khen thường đối với các tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện kế hoạch xây dựng đơn vị đạt tiêu chuẩn 4 không.

Đẩy mạnh công tác xây dựng xã, thị trấn, tổ dân cư, bản, cơ quan, đơn vị, trường học trong sạch vững mạnh, không có tệ nạn xã hội gắn với cuộc vận động “toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”.

4.6. Chương trình mục tiêu quốc gia phòng, chống một số bệnh xã hội, dịch bệnh nguy hiểm và HIV/AIDS.

Tăng cường tuyên truyền vệ sinh phòng bệnh, đẩy mạnh hoạt động y tế dự phòng, giám sát dịch tễ, chủ động phòng, chống dịch bệnh, sẵn sàng các biện pháp chuyên môn, kỹ thuật, phương tiện không để dịch bệnh xảy ra.

Làm tốt công tác y tế dự phòng, kiện toàn hệ thống y tế cơ sở, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và chăm sóc bảo vệ sức khoẻ nhân dân.

Thực hiện tốt việc đầu tư các công trình y tế từ huyện đến xã. Tăng cường cơ sở vật chất và đội ngũ cán bộ, tạo điều kiện để y tế cấp xã có thể đáp ứng được dịch vụ khám chữa bệnh thiết yếu.

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, thông tin, giáo dục với nhiều hình thức, nội dung phong phú, phù hợp cho các đối tượng về tình hình HIV/AIDS và các biện pháp phòng, tránh. Tích cực phòng lây nhiễm HIV trong các đối tượng có nguy cơ cao nghiện chích ma tuý, mại dâm. Đảm bảo an toàn trong truyền máu, các dịch vụ y tế, dịch vụ xã hội, công tác quản lý HIV/AIDS.

4.7. Chương trình y tế dân số - kế hoạch hoá gia đình

Làm tốt công tác y tế dự phòng, kiện toàn hệ thống y tế cơ sở, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và chăm sóc bảo vệ sức khoẻ nhân dân.

Đẩy mạnh vận động, tuyên truyền về Pháp lệnh dân số về kế hoạch hoá gia đình, nhất là lứa tuổi vị thành niên, thanh niên và các đôi tượng ở nông thôn, vùng sâu vùng xa, vùng khó khăn.

Nâng cao chất lượng cung cấp dịch vụ chăm sóc sức khoẻ sinh sản và kế hoạch hoá gia đình.

4.8. Chương trình mục tiêu quốc gia về nước sạch và vệ sinh môi trường nông thôn

Lồng ghép chương trình mục tiêu nước sạch và vệ sinh môi trường nông thôn, dự án di dân tái định cư, chương trình 135 và sự đóng góp của nhân dân. Đẩy mạnh xây dựng các công trình nước sinh hoạt tại những bản chưa có công trình, sửa chữa các công trình cấp nước bị hư hỏng do mưa lũ. Phấn đấu 80,5% số hộ được sử dụng nước hợp vệ sinh.

Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động hướng dẫn nhân dân xây dựng hệ thống chuồng trại chăn nuôi gia súc, gia cầm, xây dựng công trình vệ sinh đảm bảo vệ sinh môi trường. 

4.9. Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm

Tăng cường thông tin, tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức của người dân về vệ sinh an toàn thực phẩm trong sản xuất, chế biến, bảo quản và sử dụng thực phẩm. Tăng cường kiểm tra, kiểm soát các cơ sở sản xuất, chế biến, bảo quản, tiêu thụ nông sản, thực phẩm. Kiểm soát chặt chẽ công tác vệ sinh an toàn thực phẩm đối với các nhà hàng, quán ăn. Khống chế đến mức thấp nhất các vụ ngộ độc thức ăn không để xảy ra các vụ ngộ độc lớn.

5. Giải pháp nâng cao hiệu lực quản lý của Nhà nước 

 - Thực hiện tốt quy hoạch, tạo nguồn và đào tạo cán bộ cơ sở, đẩy mạnh đào tạo lao động có trình độ chuyên môn, khoa học kỹ thuật phù hợp với cơ cấu ngành nghề.

- Nâng cao chất lượng, tuyển dụng, sử dụng cán bộ, công chức. Làm tốt cộng tác luân chuyển điều động cán bộ giữa các ngành, các cấp nhất là từ huyện xuống xã, tiếp tục kiện toàn sắp xếp các phòng ban chuyên môn theo Nghị định số 14/NĐ-CP, Nghị định số 158/NĐ-CP của Chính phủ. 

- Tăng cường kiểm tra cơ sở, các cơ quan chức năng chuyên môn trong thực thi nhiệm vụ.

- Tăng cường công tác tự kiểm tra thực hiện tốt công tác ngăn ngừa đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm; kiên quyết xử lý những sai phạm về kỷ luật hành chính, tập trung xử lý dứt điểm những khiếu kiện, tranh chấp kéo dài của công dân.

- Đẩy mạnh cơ chế giám sát cộng đồng của nhân dân, cán bộ công chức đối với hoạt động của các cơ quan đơn vị trong phát triển kinh tế xã hội.

- Bố trí phòng tiếp dân từ huyện xuống cơ sở.

- Nâng cao chất lượng ban hành các văn bản quy phạm pháp luật và chế độ thông tin báo cáo giữa các cấp, các ngành.

- Thực hiện tốt pháp lệnh Quy chế dân chủ ở cơ sở, đảm bảo công khai, công bằng minh bạch trong giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân.

- Thực hiện tốt nhiệm vụ đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí, xử lý kịp thời những vi phạm, tăng cường các biện pháp thu hồi sau thanh tra.

- Tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật cho nhân dân.

6. Nhóm giải pháp về công tác quốc phòng an ninh

6.1. Quốc phòng 
- Duy trì chế độ trực ban, trực chỉ huy, trực chiến đảm bảo giữ vững an ninh chính trị trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.
- Quản lý tốt công tác quân sự quốc phòng trên địa bàn, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ.

6.2. An ninh

- Các cấp, các ngành tăng cường các hoạt động tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc, vận động nhân dân tham gia, phòng chống tội phạm, xây dựng xã, bản, tiểu khu, cơ quan, đơn vị, trường học lành mạnh không có tội phạm và tệ nạn xã hội. Triển khai trên địa bàn toàn huyện mô hình  nhóm “liên gia tự quản” về an ninh trật tự.

- Đẩy mạnh các hoạt động phòng chống tệ nạn xã hội, giải quyết có hiệu quả tình trạng di dịch cư tự do, tranh chấp đất đai, tái trồng cây thuốc phiện; ngăn chặn và xử lý nghiêm các hành vi truyền, học đạo trái phép.

- Tăng cường các biện pháp nâng cao chất lượng công tác điều tra, truy tố, xét xử tội phạm, xử lý nghiêm các đối tượng phạm tội về ma tuý; tổ chức xét xử lưu động các vụ án về ma tuý để góp phần giáo dục, phòng ngừa tội phạm và tệ nạn ma tuý.

- Tiếp tục phát động phong trào bảo vệ an ninh tổ quốc, kiểm soát chặt chẽ hành vi buôn bán ma tuý, tăng cường triệt xoá các điểm, tụ điểm buôn bán, tàng trữ ma tuý.

Điều 3. Hiệu lực thi hành 

Nghị quyết này có hiệu lực thi hành sau 7 ngày kể từ ngày HĐND huyện Mường La khoá XVIII kỳ họp thứ 11 thông qua.

Điều 4. Tổ chức thực hiện

1. HĐND huyện giao UBND huyện tổ chức triển khai thực hiện thắng lợi Nghị quyết này. 

2. HĐND huyện giao Thường trực HĐND, các Ban HĐND, các vị đại biểu HĐND huyện phối hợp chặt chẽ với UBMTTQ Việt Nam huyện và các tổ chức chính trị - xã hội, tăng cường giám sát, tổ chức tuyên truyền và vận động nhân dân thực hiện tốt Nghị quyết của HĐND huyện.

Nghị quyết này được kỳ họp thứ 11 HĐND huyện Mường La khoá XVIII thông qua./.
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