	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH SƠN LA
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: 1576/QĐ-UBND
	Sơn La, ngày 04 tháng 7 năm 2007


QUYẾT ĐỊNH
Về việc tạm cấp chênh lệch Quỹ tiền lương tăng thêm 
theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 26 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ 
từ ngày 01 tháng 10 năm 2004 đến ngày 31 tháng 12 năm 2006 cho các huyện 
và các đơn vị dự toán tỉnh quản lý

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND các cấp sửa đổi ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ về chính sách đối với nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục công tác ở trường chuyên biệt, ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn và Thông tư số 06/2007/TTLT-BGĐT-BTC-BNV ngày 27 tháng 3 năm 2007 của Bộ Giáo dục và Đào tạo - Bộ Tài chính - Bộ Nội vụ về hướng dẫn thực hiện Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ;
Căn cứ Quyết định số 2999/QĐ-UBND ngày 10 tháng 12 năm 2006 của UBND tỉnh Sơn La về việc giao chỉ tiêu dự toán thu, chi ngân sách năm 2007;

Căn cứ ý kiến của Thường trực HĐND tỉnh tại Công văn số 848/QĐ-HĐND ngày 02 tháng 7 năm 2007 về việc chi trả chênh lệch tiền lương mới theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ từ ngày 01 tháng 10 năm 2004 đến 31 tháng 12 năm 2006;

Xét đề nghị của Sở Tài chính, Sở Nội vụ tại Tờ trình số 404/TTr-LN ngày 02 tháng 7 năm 2007,

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Tạm ứng từ ngân sách tỉnh năm 2007 để tạm cấp phần chênh lệch tiền lương tăng thêm theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ (đợt 2) cho các huyện, thị xã; các trường trực thuộc tỉnh quản lý từ ngày 01 tháng 10 năm 2004 đến ngày 31 tháng 12 năm 2006, tổng số tiền: 18.692.250.000 đồng (Mười tám tỷ, sáu trăm chín mươi hai triệu, hai trăm năm mươi ngàn đồng chẵn). Trong đó: 
- Đối với các đơn vị dự toán tỉnh quản lý
: 1.210.000 đồng.

- Đối với cấp ngân sách huyện, thị xã

: 18.691.040.000 đồng.

1. Nguồn kinh phí thực hiện

Tạm cấp từ nguồn ngân sách tỉnh

: 18.692.250.000 đồng.


(Có phụ lục chi tiết 01 trang kèm theo).
2. Phương thức cấp phát: Nguồn cải cách tiền lương theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ từ 01 tháng 10 năm 2004 đến 31 tháng 12 năm 2006 được cấp phát và thanh quyết toán vào Quý III năm 2007. Sau khi phương án cải cách tiền lương được 2 Bộ: Nội vụ - Tài chính phê duyệt. Bộ Tài chính cấp nguồn kinh phí cho địa phương, UBND tỉnh sẽ trình HĐND tỉnh hoàn trả số kinh phí đã tạm ứng từ ngân sách tỉnh.

Điều 2. Giao cho UBND huyện chỉ đạo phòng Giáo dục và Đào tạo, phòng Nội vụ, phòng Tài chính - Kế hoạch các huyện, thị xã thẩm định chi tiết phần chênh lệch tiền lương tăng thêm theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP đến từng đối tượng được hưởng và chi tiết đến từng trường trình UBND huyện phê duyệt để làm cơ sở cấp phát.

UBND huỵện, thị xã; Các trường trực thuộc tỉnh quản lý có trách nhiệm tổ chức thực hiện chi trả phần chênh lệch mới tăng thêm theo Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ cho cán bộ, công chức, viên chức và Thông tư số 06/2007/TTLT-BGDĐT-BTC-BNV ngày 27 tháng 3 năm 2007 của Bộ Giáo dục và Đào tạo - Bộ Tài chính - Bộ Nội vụ về hướng dẫn thực hiện Nghị định số 61/2006/NĐ-CP ngày 20 tháng 6 năm 2006 của Chính phủ.

Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Tài chính; Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Giám đốc Kho bạc Nhà nước tỉnh; Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, Hiệu trưởng các trường trực thuộc tỉnh quản lý và các ngành có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
	Nơi nhận: 

- TT Tỉnh uỷ;           Để 
- TT HĐND tỉnh;    Báo
- T T UBND tỉnh;   cáo
- Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, huyện, thị xã;
- Liên đoàn Lao động tỉnh, huyện, thị xã;
- Như Điều 3 (để thực hiện);
- Lưu: VT,KTTH Huy Anh 60 bản.
	TM. UỶ BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

(Đã ký)

Hoàng Chí Thức




Phụ lục
TẠM CẤP CHÊNH LỆCH TIỀN LƯƠNG TĂNG THÊM 
THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 61/2006/NĐ-CP

Từ ngày 01 tháng 10 năm 2004 đến ngày 31 tháng 12 năm 2006 (đợt 2)

(Kèm theo Quyết định số 1576/QĐ-UBND ngày 04 tháng 7 năm 2007 

của UBND tỉnh Sơn La)
	STT
	Tên đơn vị
	Tổng nhu cầu kinh phí từ ngày 01/10/2004 đến ngày  31/12/2006
	Số tạm cấp theo Quyết định số 1178/QĐ-UBND ngày 17/5/2007
	Số nhu cầu còn lại
	Trình cấp phát đợt 2
	Ghi chú

	
	Tổng số
	37.215.600
	18.523.350
	18.692.250
	18.692.250
	

	I
	Các trường trực thuộc tỉnh
	694.560
	693.350
	1.210
	1.210
	

	1
	Trường PTDT Nội trú tỉnh
	128.130
	128.130
	-
	
	

	2
	Trường THPT Chuyên
	245.750
	245.750
	-
	
	

	3
	Trường TH Văn hoá Nghệ thuật
	41.420
	41.420
	-
	
	

	4
	Trường THPT Chiềng Khương
	76.270
	76.270
	-
	
	

	5
	Trường THPT Sốp Cộp
	103.650
	103.650
	-
	
	

	6
	Trường THPT Mường Lầm
	26.070
	26.070
	-
	
	

	7
	Trường THPT Phiêng Khoài
	73.270
	73.270
	1.210
	1.210
	

	II
	Cấp huyện
	36.521.040
	17.830.000
	18.691.040
	18.691.040
	

	1
	Thuận Châu
	3.511.410
	1.704.000
	1.807.410
	1.807.410
	

	2
	Mai Sơn
	2.153.520
	1.364.000
	789.520
	789.520
	

	3
	Yên Châu
	5.967.460
	3.143.000
	2.824.520
	2.824.520
	

	4
	Mộc Châu
	6.193.760
	2.141.000
	4.052.760
	4.052.760
	

	5
	Phù Yên
	3.003.390
	1.532.000
	1.471.390
	1.471.390
	

	6
	Bắc Yên
	2.749.230
	1.237.000
	1.512.230
	1.512.230
	

	7
	Mường La
	1.514.420
	836.000
	678.420
	678.420
	

	8
	Quỳnh Nhai
	2.964.550
	1.809.000
	1.155.550
	1.155.550
	

	9
	Sông Mã
	4.647.390
	1.822.000
	2.825.390
	2.825.390
	

	10
	Sốp Cộp
	3.788.910
	2.242.000
	1.546.910
	1.546.910
	


