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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN

THÀNH PHỐ SƠN LA
Số: 101/NQ-HĐND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


TP. Sơn La, ngày 18 tháng 12 năm 2018


NGHỊ QUYẾT

Về kết quả giám sát chuyên đề “Tình hình thực hiện công tác dân vận

chính quyền tại UBND thành phố và UBND các xã, phường”


HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN THÀNH PHỐ SƠN LA
KHOÁ XIX, KỲ HỌP THỨ 7
Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 
Căn cứ Luật Hoạt động giám sát của Quốc hội và HĐND ngày năm 2015;
Xét Tờ trình số 313/TTr-TTHĐND ngày 04 tháng 12 năm 2018 của Thường trực HĐND thành phố về việc đề nghị ban hành Nghị quyết về kết quả giám sát chuyên đề về tình hình thực hiện công tác dân vận chính quyền tại UBND thành phố và UBND các xã, phường trên địa bàn thành phố; tổng hợp ý kiến thảo luận và biểu quyết của đại biểu HĐND thành phố tại kỳ họp,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. HĐND thành phố cơ bản nhất trí với kết quả giám sát số 310/BC-ĐGS ngày 04 tháng 12 năm 2018 của Đoàn giám sát của HĐND thành phố về tình hình thực hiện công tác dân vận chính quyền tại UBND thành phố và UBND các xã, phường trên địa bàn thành phố. 
HĐND thành phố thành phố đánh giá cao sự nỗ lực toàn diện, đề cao trách nhiệm của lãnh đạo UBND, thủ trưởng các phòng chuyên môn thuộc UBND thành phố và UBND các xã, phường trong năm 2018 đã chỉ đạo, điều hành kịp thời việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến đến toàn thể cán bộ công chức, viên chức và người lao động các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về đổi mới công tác dân vận trong các cơ quan hành chính, nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới, từ đó đã có sự chuyển biến thay đổi trong nhận thức và phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết các dân tộc trên địa bàn, góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu phát triển kinh tế, xã hội bảo đảm quốc phòng, an ninh, ổn định chính trị, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của nhân dân.

Việc triển khai thực hiện phát động phong trào thi đua thực hiện mô hình "Dân vận khéo" gắn với nhiệm vụ chính trị được giao đã mang lại hiệu quả thiết thực, đã tạo điều kiện để mỗi tập thể, cá nhân cán bộ, công chức, viên chức, các tầng lớp nhân dân tích cực tham gia phong trào thi đua dân vận khéo, tạo sự chuyển biến tích cực về nhận thức, nâng cao ý thức trách nhiệm trong thực thi nhiệm vụ công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức trong cơ quan, đơn vị theo phương châm “Trọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân”; “Nghe dân nói, nói dân hiểu, làm dân tin”, góp phần thực hiện tốt các mục tiêu phát triển kinh tế xã hội, an ninh quốc phòng của thành phố. 

Công tác đối thoại giữa chính quyền với nhân dân được thành phố quan tâm chú trọng, UBND thành phố đã tổ chức trên 25 cuộc đối thoại. Nội dung đối thoại đi vào trọng tâm, trọng điểm, tập trung vào những vấn đề nhân dân quan tâm trong không khí dân chủ, cởi mở, các ý kiến của nhân dân được lắng nghe, tôn trọng, tiếp thu, giải trình, làm rõ hoặc tiếp thu kiến nghị lên cấp có thẩm quyền giải quyết, qua đó giải quyết những vấn đề còn vướng mắc, bức xúc trong nhân dân, tăng cường, củng cố niềm tin của nhân dân. Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác dân vận, quy chế dân chủ ở các cơ quan, đơn vị được quan tâm, thực hiện, thông qua việc kiểm tra cải cách hành chính, kiểm tra công vụ, công chức các phòng, ban, đơn vị xã, phường.
Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đã đạt được, tình hình thực hiện công tác dân vận chính quyền tại UBND thành phố và UBND các xã, phường trên địa bàn thành phố còn những tồn tại, hạn chế đó là: Việc triển khai học tập quán triệt các Chỉ thị, Nghị quyết, chính sách có liên quan đến công tác dân vận của một số xã, phường chưa đầy đủ; Việc nhận thức chưa đầy đủ, sâu sắc về vị trí, vai trò ý nghĩa, tầm quan trọng công tác dân vận chính quyền; Công tác phối hợp giữa một số cơ quan hành chính nhà nước, chính quyền với Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội cùng cấp chưa thường xuyên, hiệu quả chưa cao; Công tác kiểm tra việc thực hiện dân chủ trong hoạt động của các cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định 04-2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015 của Chính phủ chưa thường xuyên; việc xây dựng các mô hình “Dân vận khéo”, sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm để nhân rộng mô hình chưa thực sự hiệu quả; Công tác xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện kế hoạch đối thoại với nhân dân của người đứng đầu chính quyền xã, phường còn lúng túng.

Điều 2. Để khắc phục những tồn tại, hạn chế nêu trên, để nâng cao hiệu quả công tác dân vận chính quyền tại các cơ quan, đơn vị thuộc thành phố, HĐND thành phố giao UBND thành phố thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp sau:
1. Tăng cường công tác tuyên truyền quán triệt các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh, thành ủy về công tác dân vận nói chung và công tác dân vận chính quyền nói riêng đến cán bộ, công chức, viên chức các phòng, ban, đơn vị thuộc UBND thành phố.

2. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 03 tháng 6 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về “Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới"; Kết luận số 114-KL/TW ngày 14 tháng 7 năm 2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng (khóa XI) về “Nâng cao hiệu quả công tác dân vận của cơ quan nhà nước các cấp”; Quyết định số 290-QĐ/TW ngày 25 tháng 02 năm 2010 của Bộ Chính trị về việc ban hành Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị; Chỉ thị số 16/CT-TTg ngày 16 tháng 5 năm 2016 của Thủ tướng Chính phủ về "Tăng cường và đổi mới công tác dân vận trong các cơ quan hành chính, nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới"; Quyết định số 2108-QĐ/TU, Quyết định số 2109-QĐ/TU ngày 20 tháng 5 năm 2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về ban hành “Quy định người đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp trực tiếp đối thoại với nhân dân”; Kế hoạch số 113-KH/TU ngày 20 tháng 3 năm 2017 của Ban Thường vụ thành ủy về thực hiện Chương trình hành động số 09-CTr/TU ngày 27 tháng 12 năm 2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV về công tác dân vận…
3. Tiếp tục chỉ đạo, thực hiện tốt quy chế dân chủ, công khai, minh bạch trong hoạt động quản lý, điều hành của các cơ quan, đơn vị. Bám sát cơ sở, nắm vững tâm tư, nguyện vọng của nhân dân, giải quyết kịp thời những ý kiến, kiến nghị và quyền lợi chính đáng của công dân. 

4. Tập trung chỉ đạo nâng cao hiệu quả, chất lượng giải quyết các thủ tục hành chính liên quan đến tổ chức, cá nhân trên địa bàn. Tăng cường giáo dục đạo đức công vụ, nâng cao tinh thần trách nhiệm, ý thức phục vụ nhân dân của cán bộ, công chức, viên chức.

5. Tăng cường công tác kiểm tra, thanh tra công vụ, chấn chỉnh, xử lý kịp thời những cán bộ, công chức, viên chức có hành vi vi phạm đạo đức công vụ; gây phiền hà cho nhân dân, xâm phạm quyền và lợi ích chính đáng của nhân dân.
6. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Dân vận khéo”, phát triển, nhân rộng mô hình dân vận khéo với nhiều hình thức đa dạng, phong phú, phù hợp.

7. Phối hợp, tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội tham gia giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định số 217-QĐ/TW và Quyết định số 218-QĐ/TW ngày 12 tháng 12 năm 2013 của Bộ Chính trị ban hành “Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội”, “Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng Chính quyền”.
8. Chỉ đạo UBND các xã phường
Tăng cường chỉ đạo, điều hành trong triển khai thực hiện tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; có giải pháp đúng đắn nhằm bảo vệ quyền lợi chính đáng và hợp pháp cho nhân dân, giải quyết kịp thời những vấn đề bức xúc mới nảy sinh ngay tại cơ sở; triển khai thực hiện kế hoạch đối thoại với nhân dân của người đứng đầu chính quyền xã, phường.
Phối hợp chặt chẽ giữa chính quyền với Mặt trận và các tổ chức đoàn thể trong việc tuyên truyền, vận động nhân dân tham gia thực hiện tốt các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

Tăng cường hoạt động giám sát, tích cực vận động quần chúng đấu tranh phòng chống tội phạm góp phần ổn định an ninh trật tự.
Điều 3. Tổ chức thực hiện

1. UBND thành phố, các phòng, ban đơn vị liên quan, UBND các xã, phường theo chức năng, nhiệm vụ, qyền hạn của mình chỉ đạo và tổ chức thực hiện có hiệu quả Nghị quyết này. Báo cáo kết quả thực hiện với HĐND thành phố (qua Thường trực HĐND thành phố tại phiên họp tháng 5 năm 2019).
2. HĐND thành phố giao Thường trực HĐND thành phố, các Ban HĐND thành phố, các vị đại biểu HĐND thành phố tiếp tục giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết.
Nghị quyết này đã được HĐND thành phố khoá XIX, nhiệm kỳ 2016 - 2021 kỳ họp thứ 7, thông qua ngày 18 tháng 12 năm 2018 và có hiệu lực kể từ ngày thông qua./.

	Nơi nhận:

- Thường trực HĐND, UBND tỉnh;

- Các Ban HĐND tỉnh;

- Ban Thường vụ thành ủy;

- TT HĐND, UBND, UB MTTQ thành phố;

- Đại biểu HĐND thành phố;

- Các phòng, ban, đơn vị thuộc thành phố;

- Trung tâm công báo tỉnh;

- TT Đảng ủy, HĐND, UBND các xã, phường;

- Lãnh đạo, CV VP HĐND-UBND thành phố;

- Lưu: VT.
	 CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Nguyễn Thái Hưng
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