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QUYẾT ĐỊNH
Về việc kiện toàn Ban Chỉ đạo Đẩy mạnh 
cải cách chế độ công vụ, công chức tỉnh Sơn La
 

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Quyết định số 1557/QĐ-TTg ngày 18 tháng 10 năm 2012 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án “Đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức”;
Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 12/TTr-SNV ngày 14 tháng 01 năm 2015, 
QUYẾT ĐỊNH: 
Điều 1. Kiện toàn Ban Chỉ đạo Đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức tỉnh Sơn La, gồm có các thành viên sau:

1. Chủ tịch UBND tỉnh - Trưởng ban.
2. Giám đốc Sở Nội vụ - Phó Trưởng ban.
3. Các thành viên
- Chánh Văn phòng UBND tỉnh;.
- Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư.
- Giám đốc Sở Tài chính.
- Giám đốc Sở Tư pháp.
- Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ.
- Giám đốc Sở Thông tin và Truyền thông.
- Mời Lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh uỷ tham gia thành viên Ban Chỉ đạo.
Điều 2. Nhiệm vụ, chế độ hoạt động của Ban Chỉ đạo

 1. Nhiệm vụ 
- Xây dựng kế hoạch cụ thể và đôn đốc triển khai thực hiện việc đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức theo Kế hoạch thực hiện đề án ban hành kèm theo Quyết định số 1557/QĐ-TTg ngày 18 tháng 10 năm 2012 của Thủ tướng Chính phủ và các quy định của pháp luật hiện hành.
- Chỉ đạo, đôn đốc các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành phố và các cơ quan có liên quan xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện việc đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức trong phạm vi được giao quản lý.

- Tổ chức sơ kết, đánh giá kết quả thực hiện Đề án đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức, báo cáo Thủ tướng Chính phủ và các cơ quan có thẩm quyền theo quy định.
2. Chế độ hoạt động 
- Ban Chỉ đạo Đẩy mạnh cải cách chế độ công vụ, công chức tỉnh là tổ chức phối hợp liên ngành, làm việc kiêm nhiệm, chế độ chính sách thực hiện theo quy định hiện hành của Nhà nước. Sở Nội vụ là cơ quan thường trực của Ban Chỉ đạo. 

- Tổ chức hoạt động của Ban Chỉ đạo thực hiện theo quy định tại Quyết định số 12/2013/QĐ-UBND ngày 17 tháng 6 năm 2013 của UBND tỉnh Sơn La về việc ban hành Quy chế thành lập, tổ chức và hoạt động của tổ chức phối hợp liên ngành.

Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc các sở: Nội vụ, Tài chính, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và các ông, bà có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 1056/QĐ-UBND ngày 31 tháng 5 năm 2013 về việc thành lập Ban Chỉ đạo Đẩy mạnh chế độ công vụ, công chức tỉnh Sơn La./. 
	Nơi nhận:
- Bộ Nội vụ;

- Thường trực Tỉnh uỷ;

- Thường trực HĐND 
- Thường trực UBND tỉnh; 
- Thường trực UBMT Tổ quốc Việt Nam;

- Như Điều 3;

- Các sở, ban, ngành;
- UBND các huyện, thành phố;
- Các Cơ quan Trung ương đóng trên địa bàn tỉnh;

- Lãnh đạo VP, CVCK;

- Trung tâm Công báo;

- Lưu: VT, NC, D100b.
	CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Cầm Ngọc Minh
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