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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN

TỈNH SƠN LA


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

         Độc lập - Tự do - Hạnh phúc                                                             


	Số: 372/NQ-HĐND
	          Sơn La, ngày 18 tháng 3 năm  2011


NGHỊ QUYẾT 

Quyết định giao biên chế công chức năm 2011 

trong cơ quan của HĐND; UBND cấp tỉnh, cấp huyện của tỉnh Sơn La


HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA 

KHOÁ XII, KỲ HỌP CHUYÊN ĐỀ LẦN THỨ 7


Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Nghị định số 21/2010/NĐ-CP ngày 08 tháng 3 năm 2010 của Chính phủ về quản lý biên chế công chức; Thông tư số 07/2010/TT- BNV ngày 26 tháng 7 năm 2010 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện một số điều quy định tại Nghị định số 21/2010/NĐ-CP của Chính phủ;

Căn cứ Quyết định số 319/QĐ-BNV ngày 28 tháng 02 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về việc giao biên chế công chức năm 2011 trong các cơ quan, tổ chức hành chính nhà nước của tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương;


Xét Tờ trình số 44/TTr-UBND ngày 07 tháng 3 năm 2011 của UBND tỉnh Sơn La về đề nghị quyết định giao biên chế công chức năm 2011 trong các cơ quan, tổ chức hành chính nhà nước của tỉnh Sơn La; Báo cáo thẩm tra số 636/BC-HĐND ngày 15 tháng 3 năm 2011 của Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân tỉnh; tổng hợp ý kiến thảo luận của các vị đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp,

 QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Giao biên chế công chức năm 2011 trong cơ quan của Hội đồng nhân dân; Uỷ ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện của tỉnh Sơn La là 2.491 biên chế, trong đó:


- Văn phòng Đoàn Đại biểu quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh: 40 biên chế. 


- Các cơ quan thuộc UBND tỉnh: 1.424 biên chế; trong đó tăng 12 biên chế công chức so với năm 2010 (Sở Nội vụ: 05 biên chế bổ sung cho Chi cục Văn thư - Lưu trữ; Sở Xây dựng: 03 biên chế bổ sung cho Phòng Quản lý nhà và Phát triển đô thị; Sở Thông tin và Truyền thông: 02 biên chế bổ sung cho Phòng Viễn thông và Phòng Công nghệ thông tin; Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch: 01 biên chế; Thanh tra tỉnh: 01 biên chế).

- UBND các huyện, thành phố: 1.027 biên chế; trong đó tăng 22 biên chế công chức so với năm 2010 (Tăng 11 biên chế/11 Phòng Dân tộc; tăng 11 biên chế/11 Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội để bổ sung biên chế quản lý nhà nước về lĩnh vực dạy nghề).

(Có biểu chi tiết kèm theo)

Điều 2. Hiệu lực thi hành: Nghị quyết này có hiệu lực thi hành kể từ  ngày 01 tháng 4 năm 2011.
Điều 3. Tổ chức thực hiện

1. HĐND tỉnh giao UBND tỉnh
a) Căn cứ biên chế công chức năm 2011 đã được HĐND tỉnh quyết định tại nghị quyết này; UBND tỉnh chỉ đạo giao cơ cấu ngạch công chức cho các đơn vị và UBND các huyện, thành phố theo quy định của pháp luật.

b) Đối với số biên chế công chức được điều chỉnh, giao bổ sung trong năm, giao Chủ tịch UBND tỉnh quyết định phân bổ sau khi có ý kiến thống nhất của Thường trực HĐND tỉnh và báo cáo kết quả với HĐND tỉnh tại kỳ họp gần nhất.

2. HĐND tỉnh giao Thường trực HĐND, các ban HĐND, các vị đại biểu HĐND tỉnh giám sát việc triển khai thực hiện nghị quyết.

Nghị quyết này được kỳ họp chuyên đề lần thứ 7 - Hội đồng nhân dân tỉnh Sơn La khoá XII  thông qua./.

	Nơi nhận:

- Uỷ ban Thường vụ Quốc hội; 

- Chính phủ; 

- VP Chủ tịch nước, VPQH, VPCP;

- UB Tài chính - Ngân sách của Quốc hội; 

- Ban công tác đại biểu - UBTVQH;                       

- Bộ Nội vụ, BộTài chính;

- Cục kiểm tra Văn bản QPPL - Bộ Tư pháp;          

- Ban TV Tỉnh uỷ; 

- TT HĐND, UBND, UBMTTQVN tỉnh;

- Đoàn ĐBQH tỉnh;

- Đại biểu HĐND tỉnh;

- Các Sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh;

- Văn phòng: Tỉnh uỷ, ĐĐBQH & HĐND, UBND tỉnh;

- TT Huyện uỷ, Thành uỷ, HĐND, UBND huyện,

 thành phố;

- Trung tâm Công báo, Trung tâm Lưu trữ tỉnh;

- Lưu: VT, PC 230b.
	CHỦ TỊCH

(Đã ký)
Thào Xuân Sùng



