	UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
      

Số: 3243/QĐ-UBND
	    CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


   Sơn La, ngày 22 tháng 12  năm 2015


                               
QUYẾT ĐỊNH
                                       Ban hành Kế hoạch thực hiện Đề án 

                  “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” tỉnh Sơn La 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA

Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14 tháng 6 năm 2005; 
Căn cứ Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục ngày 25 tháng 11 năm 2009; 
Căn cứ Nghị định số 75/2006/NĐ-CP, ngày 02 tháng 8 năm 2006 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Giáo dục;

Thực hiện Quyết định số 1559/QĐ-TTg ngày 10 tháng 9 năm 2015 của Thủ tướng Chính phủ về Phê duyệt Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020”;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo tại Tờ trình số 256/TTr-SGDĐT ngày 10 tháng 12 năm 2015,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch thực hiện Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” tỉnh Sơn La.

Điều 2. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành có liên quan, UBND các huyện, thành phố tổ chức triển khai, hướng dẫn kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Kế hoạch ban hành tại Điều 1, định kỳ tổng hợp báo cáo UBND tỉnh về tiến độ và kết quả thực hiện hàng năm.

Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh; Giám đốc các sở: Giáo dục và Đào tạo; Lao động - Thương binh và Xã hội; Khoa học và Công nghệ; Tài chính; Kế hoạch và Đầu tư; Chủ tịch UBND các huyện, thành phố; Hội khuyến học tỉnh; Thủ trưởng các sở, ban, ngành, đơn vị liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:                                                                          
- TT Tỉnh ủy, TT HĐND Tỉnh;                                                             

- TT UBND, UBMTTQVN Tỉnh;
 - Các sở, ban ngành liên quan;

 

 - Các đoàn thể tỉnh;

 - Như Điều 3;

 - Báo Sơn La, Đài PTTH tỉnh;

 - Trung tâm Công báo tỉnh;

 - Lưu: VT.VX.50b.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

KT. CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH 

(Đã ký)
Phạm Văn Thủy
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KẾ HOẠCH
Thực hiện Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” tỉnh Sơn La
(Ban hành  kèm theo Quyết định số 3243/QĐ-UBND

ngày 22 tháng 12 năm 2015 của UBND tỉnh Sơn La)


I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

Nhằm cụ thể hóa Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” của Thủ tướng Chính phủ, phù hợp với điều kiện và tình hình thực tiễn của tỉnh Sơn La.

Phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị tham gia vào việc phát triển đào tạo từ xa góp phần đẩy mạnh các hoạt động học tập suốt đời tại các cơ quan, doanh nghiệp, thư viện, bảo tàng, nhà văn hóa, câu lạc bộ, các trung tâm học tập cộng đồng.
2. Yêu cầu

 UBND các huyện, thành phố, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị được giao trách nhiệm chủ trì hoặc tham gia phối hợp phải đảm bảo thực hiện tốt nội dung công việc được phân công tại Kế hoạch này.
Việc triển khai thực hiện Kế hoạch phát triển đào tạo từ xa phải phù hợp, gắn liền với việc thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội của địa phương; nhằm tạo bước phát triển toàn diện, sâu rộng phong trào xây dựng xã hội học tập của tỉnh. 

II. MỤC TIÊU

1. Mục tiêu tổng quát
Nâng cao chất lượng các chương trình đào tạo từ xa đáp ứng nhu cầu học tập suốt đời của nhân dân theo hướng mở, linh hoạt, phù hợp, góp phần xây dựng xã hội học tập.

2. Mục tiêu cụ thể đến năm 2020

- Tất cả các chương trình đào tạo từ xa cấp văn bằng được kiểm định theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Tất cả các chương trình đào tạo từ xa có đủ học liệu, thiết bị hỗ trợ thực hiện theo tiêu chuẩn quy định.

- 100% cán bộ quản lý, giáo viên, giảng viên tham gia thực hiện chương trình đào tạo từ xa đều được bồi dưỡng nghiệp vụ, kỹ năng về đào tạo từ xa.

- Khuyến khích các cơ sở giáo dục, doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân có điều kiện tham gia cung cấp học liệu, công nghệ phục vụ đào tạo từ xa.

III. CÁC NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN TRONG GIAI ĐOẠN 2015 - 2020

1. Nâng cao chất lượng chương trình đào tạo từ xa cấp văn bằng và khuyến khích các cơ sở giáo dục áp dụng công nghệ đào tạo từ xa tiên tiến.
- Nghiêm túc thực hiện các quy định hiện hành đối với chương trình đào tạo từ xa cấp văn bằng.

- Ban hành các chính sách khuyến khích các cơ sở giáo dục đầu tư và sử dụng công nghệ đào tạo từ xa tiên tiến để triển khai các chương trình đào tạo từ xa cấp văn bằng.

2. Phát triển mạng lưới các cơ sở giáo dục cung cấp các chương trình đào tạo từ xa cấp văn bằng của hệ thống giáo dục quốc dân, chương trình đào tạo, bồi dưỡng từ xa ngắn hạn, chương trình phổ biến kiến thức phục vụ nhu cầu học tập suốt đời của người dân.

- Khuyến khích các cơ sở giáo dục có đủ điều kiện tham gia đào tạo từ xa đẩy mạnh tự chủ, đổi mới cơ chế hoạt động; đẩy mạnh chuyển giao công nghệ đào tạo từ xa, công nghệ phát triển và sản xuất học liệu cho các cơ sở đào tạo từ xa trên địa bàn toàn tỉnh.

- Tham gia các chương trình đào tạo cấp Chứng chỉ, chương trình phổ biến kiến thức tại các cơ sở giáo dục thường xuyên nhằm nâng cao trình độ dân trí, đáp ứng nhu cầu học tập suốt đời của người dân ở địa phương.

- Chú trọng xây dựng và phát triển các chương trình, học liệu đào tạo từ xa các ngành, nghề, lĩnh vực, phù hợp với điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh và đáp ứng nhu cầu học tập đa dạng, suốt đời của người dân, xây dựng xã hội học tập.

- Khuyến khích các doanh nghiệp tham gia phát triển cơ sở hạ tầng công nghệ thông tin và truyền thông, công nghệ phát thanh - truyền hình, phần mềm hỗ trợ phục vụ đào tạo từ xa. Khuyến khích các cơ sở giáo dục tham gia cung cấp học liệu phục vụ đào tạo từ xa.

3. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng cán bộ quản lý, giáo viên và giảng viên tham gia đào tạo từ xa.

Tích cực tham gia đầy đủ các khoá đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ và các lớp tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng biên soạn nội dung, chương trình, thiết kế học liệu, phương pháp giảng dạy, kiểm tra đánh giá, nghiệp vụ quản lý và tổ chức đào tạo từ xa cho đội ngũ cán bộ quản lý, cán bộ chuyên môn nghiệp vụ và các giáo viên, giảng viên làm công tác đào tạo từ xa.

4. Tuyên truyền và quảng bá các thông tin liên quan và triển khai các nhiệm vụ liên quan đến kế hoạch triển khai thực hiện Đề án.

- Tổ chức triển khai các hình thức tuyên truyền phù hợp trên các phương tiện thông tin đại chúng, trong các nhà trường, cơ quan, doanh nghiệp, khu dân cư về các nội dung của Đề án.

- Tổ chức các buổi hội thảo, toạ đàm để đánh giá kết quả triển khai về đào tạo từ xa.

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN

1. Kinh phí thực hiện 

Nguồn kinh phí thực hiện Kế hoạch thực hiện Đề án chủ yếu từ:
- Nguồn thu của các cơ sở giáo dục.

- Nguồn đóng góp của tổ chức, cá nhân và các nguồn vốn hợp pháp khác.

- Nguồn ngân sách nhà nước hỗ trợ một phần và trực tiếp cho người học thuộc các đối tượng chính sách theo quy định.

2. Các cơ chế tài chính của Kế hoạch thực hiện Đề án

- Các huyện, thành phố có trách nhiệm cân đối ngân sách hỗ trợ cho các hoạt động: tuyên truyền; cung cấp tài liệu học tập phù hợp với địa phương; đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý.

- Huy động thêm nguồn lực của các tổ chức, đơn vị doanh nghiệp, cá nhân và cộng đồng để bổ sung cho việc thực hiện Kế hoạch của Đề án.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Sở Giáo dục và Đào tạo

 - Chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, đoàn thể liên quan, UBND các huyện, thành phố và các tổ chức chính trị xã hội của tỉnh tổ chức triển khai Kế hoạch thực hiện Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” tỉnh Sơn La.

- Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội chỉ đạo các cơ sở giáo dục áp dụng công nghệ đào tạo từ xa tiên tiến để triển khai đào tạo từ xa. 
- Tổ chức kiểm tra, thanh tra, tổng hợp tình hình, đánh giá kết quả thực hiện Kế hoạch, định kỳ báo cáo kết quả thực hiện và đề xuất với UBND tỉnh các giải pháp cần thiết để triển khai thực hiện Kế hoạch đạt hiệu quả cao.

2. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội

Chủ trì, phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo chỉ đạo và hỗ trợ các Trường Cao đẳng nghề, trung cấp nghề, các Trung tâm Giáo dục thường xuyên -Hướng nghiệp - Dạy nghề trên địa bàn tỉnh phát triển hình thức đào tạo từ xa.

3. Sở Khoa học và Công nghệ 

Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh, phổ biến kiến thức khoa học và công nghệ phục vụ nhu cầu học tập suốt đời của người dân.

4. Sở Tài chính

Sở Tài chính chủ trì, phối hợp với Sở Kế hoạch và Đầu tư, Sở Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho UBND tỉnh hỗ trợ kinh phí cho các cơ sở giáo dục để thực hiện Đề án.

5. Các sở, ngành trực tiếp quản lý cơ sở giáo dục theo thẩm quyền

Chỉ đạo các cơ sở triển khai Kế hoạch thực hiện Đề án, bố trí nguồn kinh phí để hỗ trợ các cơ sở thực hiện Kế hoạch.

6. Hội Khuyến học tỉnh

 Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của Trung tâm học tập cộng đồng tại các huyện, thành phố và khuyến khích, hỗ trợ người dân tham gia đào tạo từ xa.

7. Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố 

 Căn cứ vào nội dung của Kế hoạch và tình hình thực tiễn của địa phương; chủ động triển khai Kế hoạch thực hiện Đề án theo thẩm quyền, giao nhiệm vụ cho các phòng, ban, các đơn vị liên quan trong huyện, thành phố và UBND các xã, phường, thị trấn đề ra giải pháp để thực hiện tốt các mục tiêu Kế hoạch thực hiện Đề án; quan tâm đầu tư cơ sở hạ tầng, thiết bị, đáp ứng yêu cầu phục vụ công tác đào tạo từ xa tại địa phương.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện Đề án “Phát triển đào tạo từ xa giai đoạn 2015 - 2020” tỉnh Sơn La; Yêu cầu các sở, ban, ngành và UBND các huyện, thành phố thực hiện./.   

	
	TM. UỶ BAN NHÂN DÂN

KT.CHỦ TỊCH

  PHÓ CHỦ TỊCH 

(Đã ký)
Phạm Văn Thuỷ 
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