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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc ban hành Đề án tổ chức lại các trường Phổ thông Dân tộc

 nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông cấp huyện của 

tỉnh Sơn La giai đoạn 2016 - 2020 và các năm tiếp theo

 

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;

Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14 tháng 6 năm 2005 và Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục ngày 25 tháng 11 năm 2009;
Căn cứ Thông tư số 12/2011/TT- BGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường Trung học cơ sở, trường Trung học phổ thông và trường Phổ thông có nhiều cấp học; 
Căn cứ Thông tư số 01/2016/TT-BGD&ĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường Phổ thông Dân tộc nội trú;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 824/TTr-SNV ngày 31 tháng 10 năm 2016,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Đề án tổ chức lại các trường Phổ thông Dân tộc nội trú, Trung học cơ sở và Trung học Phổ thông cấp huyện của tỉnh Sơn La giai đoạn 2016 - 2020 và các năm tiếp theo.
Điều 2. Giao Giám đốc Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo và UBND các huyện, thành phố tổ chức triển khai thực hiện Đề án.

Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc các sở: Nội vụ; Giáo dục và Đào tạo; Tài chính; Kế hoạch và Đầu tư; Xây dựng, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký./.

	Nơi nhận:

- Bộ Giáo dục và Đào tạo;

- Thường trực Tỉnh ủy; 

- Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Như Điều 3;

- Lưu: VT, NC, D35b.
	CHỦ TỊCH

Cầm Ngọc Minh
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ĐỀ ÁN

Tổ chức lại các trường Phổ thông Dân tộc nội trú 

Trung học cơ sở và Trung học phổ thông cấp huyện của tỉnh Sơn La

giai đoạn 2016 - 2020 và các năm tiếp theo

 (Ban hành kèm theo Quyết định số 2617/QĐ-UBND
 ngày 01 tháng 11 năm 2016 của Chủ tịch UBND tỉnh Sơn La)


Phần thứ nhất

SỰ CẦN THIẾT TỔ CHỨC LẠI TRƯỜNG PHỔ THÔNG 
DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ 
TRUNG HỌC PHỔ THÔNG TỈNH SƠN LA
I. SỰ CẦN THIẾT

- Được sự quan tâm của Đảng, Nhà nước và của tỉnh Sơn La, trong những năm qua giáo dục và đào tạo nói chung và giáo dục dân tộc của tỉnh nói riêng đã phát triển mạnh mẽ. Hệ thống các trường Trung học cơ sở được mở rộng đến các xã, thu hút hầu hết học sinh tốt nghiệp Tiểu học vào học Trung học cơ sở. Trong những năm gần đây, tỷ lệ học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở (THCS) đạt ở mức cao và tương đối ổn định. 
Hơn nữa, ở những vùng khó khăn và đặc biệt khó khăn của tỉnh, sau khi đã hoàn thành phổ cập giáo dục tiểu học và xóa mù chữ tiến hành phổ cập giáo dục Trung học cơ sở, nhu cầu học lên bậc học cao hơn của học sinh các dân tộc ngày càng tăng. Với khoảng 95% học sinh tốt nghiệp trung học cơ sở hàng năm, có khoảng 69% học sinh được tuyển sinh vào các trường trung học phổ thông (THPT) và 10% có nguyện vọng được học ở các trung tâm giáo dục thường xuyên. 
Phần lớn số học sinh đã tốt nghiệp THCS không tiếp tục học ở các trường THPT, Trung tâm giáo dục thường xuyên nay là trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên (TTGDNN-GDTX) và những học sinh đã theo học ở các trường THPT bỏ học là do có hoàn cảnh khó khăn. Việc thành lập Trường phổ thông Dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông (PTDTNT THCS, THPT) ở các huyện sẽ góp phần làm tăng tỷ lệ học sinh có nhu cầu tiếp tục học tập ở các bậc cao hơn và giảm thiểu hiện tượng học sinh bỏ học hàng năm.

Theo quy định tại Quyết định số 1379/QĐ-TTg, ngày 12 tháng 8 năm 2013 của Thủ tướng Chính phủ về phát triển giáo dục, đào tạo và dạy nghề các tỉnh vùng trung du, miền núi phía Bắc và các huyện phía Tây tỉnh Thanh Hóa, tỉnh Nghệ An giai đoạn 2013 - 2020, tỉ lệ học sinh dân tộc thiểu số học trung học được học tại trường Phổ thông Dân tộc nội trú đạt trên 10%. Hiện nay, tỉnh Sơn La có tỉ lệ học sinh dân tộc thiểu số được học ở trường phổ thông Dân tộc nội trú là 3,6%, trong đó cấp Trung học cơ sở là 3,8%; cấp Trung học phổ thông là 3,4%. Để đạt tỉ lệ trên 10% học sinh dân tộc thiểu số học Trung học được học ở trường nội trú vào năm 2020, trong đó 85% học sinh đã học nội trú cấp trung học cơ sở tiếp tục được học nội trú cấp trung học phổ thông, tỉnh Sơn La cần nâng cấp, mở rộng quy mô trường, lớp, học sinh các trường phổ thông Dân tộc nội trú trung học cơ sở hiện có thành trường phổ thông Dân tộc nội trú trung học cơ sở và Trung học phổ thông.

Tỉnh Sơn La có đặc điểm tình hình về địa lý, kinh tế - xã hội, dân số, giáo dục và đào tạo cụ thể như sau:
1. Về địa lý

Sơn La là một tỉnh miền núi cao phía Tây Bắc tổ quốc, phía Bắc giáp các tỉnh Yên Bái, Điện Biên, Lai Châu; phía đông giáp các tỉnh Phú Thọ, Hoà Bình; phía tây giáp với tỉnh Điện Biên; phía nam giáp với tỉnh Thanh Hóa và tỉnh Huaphanh (Lào); phía tây nam giáp tỉnh Luangprabang (Lào). Sơn La có tổng diện tích tự nhiên 14.174 km2 với 250 km đường biên giới giáp nước Cộng hòa dân chủ nhân dân Lào.

2. Về kinh tế - xã hội

Toàn tỉnh có 12 đơn vị hành chính cấp huyện (gồm 11 huyện và 01 thành phố); 204 đơn vị hành chính cấp xã, phường, thị trấn; 3.308 thôn, bản, tiểu khu, tổ dân phố. Trong đó có 05 huyện thuộc diện đầu tư theo Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 27 tháng 12 năm 2008 của Chính phủ về chương trình hỗ trợ giảm nghèo nhanh và bền vững đối với 61 huyện nghèo trên toàn quốc; 99 xã khu vực III với 1.341 thôn, bản có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn.

Kinh tế tỉnh Sơn La chủ yếu tập trung vào nông - lâm - ngư nghiệp, công nghiệp - xây dựng và dịch vụ. Tổng thu nhập bình quân đầu người khoảng 26,4 triệu đồng/1 năm. Tỉ lệ xã thuộc diện đặc biệt khó khăn theo quy định của chính phủ và tỉ lệ hộ nghèo, cận nghèo cao. 

3. Về phát triển dân số

Tỉnh Sơn La có tổng dân số khoảng 1.195.107 người. Bao gồm các dân tộc chính Thái, Kinh, Mông, Mường, Dao …, trong đó dân tộc Thái chiếm 54%, dân tộc Kinh 18%, dân tộc Mông 12%, dân tộc Mường 8,4%, dân tộc Dao 2,5%, còn lại là các dân tộc: Khơ Mú, Xinh Mun; Kháng, La Ha, Lào, Tày và Hoa. Dân số tỉnh Sơn La phân bố không đồng đều, khu vực trung tâm các huyện lị và tỉnh lị có mật độ dân số cao, trong khi ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, vùng sâu, vùng cao của tỉnh đó mật độ dân số thấp.

4. Về giáo dục

- Năm học 2015 - 2016, toàn tỉnh có 11 trường phổ thông dân tộc nội trú (PTDTNT), với 3.237 học sinh (100% học sinh là người dân tộc thiểu số ở vùng khó khăn và đặc biệt khó khăn). Trong đó: 

- Trường PTDTNT huyện: 11 trường, 80 lớp,  2.572 học sinh. 

- Trường PTDTNT tỉnh: 01 trường, 19 lớp, 665 học sinh. 

Toàn tỉnh Sơn La có tổng số 827 trường (256 mầm non, 288 tiểu học, 239 
Trung học cơ sở, 33 trường Trung học phổ thông, 11 Trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên). 

5. Thực trạng về quy mô trường, lớp, học sinh, giáo viên và cơ sở vật chất của các trường phổ thông Dân tộc nội trú trung học cơ sở

a) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mường La

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mường La có tổng số 8 lớp với 256 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 36 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 19 người, Nhân viên hành chính 6 người, Lao động Hợp đồng 68 8 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 08 phòng học kiên cố, 03 phòng Ban giám hiệu, 03 phòng chức năng, 37 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 136 giường, 01 nhà hội trường, 01 nhà ăn, 02 bể nước.

b) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Quỳnh Nhai

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Quỳnh Nhai có tổng số 8 lớp, với 263 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 39 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 20 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68 9 người); cơ sở vật chất của nhà trường gồm 10 phòng học kiên cố, 05 phòng học bộ môn, 02 phòng thư viện, 03 phòng thiết bị, 01 hội trường, 03 phòng Ban giám hiệu, 08 phòng chức năng, 39 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 156 giường, 01 nhà ăn, 5 bể nước.

c) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Thuận Châu

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Thuận Châu có tổng số 10 lớp, với 336 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 45 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 22 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68 12 người); cơ sở vật chất của nhà trường gồm 08 phòng học kiên cố, 02 phòng Ban giám hiệu, 40 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 160 giường, 01 bể nước.

d) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sốp Cộp

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sốp Cộp có tổng số 8 lớp, với 269 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 37 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 19 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68 8 người); cơ sở vật chất của nhà trường gồm 12 phòng học kiên cố, 32 phòng nội trú cho học sinh với 133 giường, 01 nhà ăn, 1 bể nước.

đ) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sông Mã

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sông Mã có tổng số 8 lớp, với 273 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 37 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 19 người, Nhân viên hành chính 5 người, Lao động Hợp đồng 68, 10 người); cơ sở vật chất của nhà trường gồm 08 phòng học kiên cố, 05 phòng học bộ môn, 02 phòng thư viện, 01 hội trường, 3 phòng Ban giám hiệu, 5 phòng chức năng, 25 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 156 giường, 01 nhà ăn, 2 bể nước.

e) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mai Sơn

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mai Sơn có tổng số 9 lớp, với 279 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 40 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 21 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68 9 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 09 phòng học kiên cố, 3 phòng Ban giám hiệu, 1 hội trường, 7 phòng chức năng, 28 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 252 giường, 01 nhà ăn, 3 bể nước.

f) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Yên Châu

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Yên Châu có tổng số 8 lớp, với 279 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 42 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 20 người, Nhân viên hành chính 8 người, Lao động Hợp đồng 68 11 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 08 phòng học kiên cố, 3 phòng Ban giám hiệu, 1 hội trường, 6 phòng chức năng, 29 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 125 giường, 01 nhà ăn, 2 bể nước.

g) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mộc Châu

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mộc Châu có tổng số 12 lớp, với 357 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 50 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 25 người, Nhân viên hành chính 8 người, Lao động Hợp đồng 68 14 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 12 phòng học kiên cố, 3 phòng Ban giám hiệu, 1 hội trường, 1 phòng chức năng, 30 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 120 giường, 01 nhà ăn, 1 bể nước.

h) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Bắc Yên

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Bắc Yên có tổng số 9 lớp, với 288 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 41 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 20 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68 11 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 18 phòng học kiên cố, 3 phòng Ban giám hiệu, 1 hội trường, 11 phòng chức năng, 26 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 270 giường, 01 nhà ăn, 4 bể nước.

i) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Phù Yên

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Phù Yên có tổng số 8 lớp, với 271 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 42 người (Quản lý 03 người; Giáo viên 20 người, Nhân viên hành chính 7 người, Lao động Hợp đồng 68, 11 người), cơ sở vật chất của nhà trường gồm 9 phòng học kiên cố, 3 phòng Ban giám hiệu, 1 hội trường, 18 phòng nội trú khép kín cho học sinh với 72 giường, 2 nhà ăn, 1 bể nước.

k) Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Vân Hồ

Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Vân Hồ mới thành lập có tổng số 6 lớp, với 200 học sinh; tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 14 người (Quản lý 02 người; Giáo viên 7 người, Nhân viên hành chính 0 người, Lao động Hợp đồng 68 5 người), cơ sở vật chất của nhà trường đang được UBND huyện Vân Hồ đầu tư xây dựng, hiện nay trường đang mượn trụ sở của trường THPT Vân Hồ.

 * Thuận lợi: 
Trên cơ sở thực trạng về quy mô trường, lớp, học sinh, giáo viên và cơ sở vật chất của các trường phổ thông dân tộc nội trú, việc thực hiện nâng cấp các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở lên thành các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông sẽ tiết kiệm được ngân sách xây dựng mới các nhà trường, sử dụng hết công năng và khai thác, có hiệu quả cơ sở vật chất hiện có của các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở hiện nay, đặc biệt là sử dụng đội ngũ giáo viên hiện có của các nhà trường, việc bố trí, điều chỉnh giáo viên dư thừa hiện nay có hiệu quả và thuận lợi hơn.

* Khó khăn: 

- Cơ sở vật chất: Hầu hết các trường PTDTNT huyện hiện nay đã được đầu tư cơ sở vật chất từ trước những năm 2010 và được sửa chữa, nâng cấp trong thời gian gần đây mới chỉ đáp ứng được yêu cầu học tập, sinh hoạt cho số lượng học sinh cấp THCS được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt kế hoạch đào tạo hiện nay. Chưa đáp ứng ngay được yêu cầu mở thêm lớp để tuyển sinh bậc trung học phổ thông cho các năm học tiếp theo. Vì vậy cần phải được đầu tư, nâng cấp bổ sung phòng học, phòng chức năng để đáp ứng được yêu cầu học tập, sinh hoạt của học sinh toàn trường sau khi thực hiện tuyển sinh bậc THPT.

- Cán bộ quản lý, giáo viên: Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên nhà trường hiện nay về cơ bản đủ điều kiện, tiêu chuẩn chức danh theo quy định tại Quyết định số 17/2016/QĐ-UBND ngày 02 tháng 8 năm 2016 của UBND tỉnh về việc Quy định về điều kiện, tiêu chuẩn chức danh trưởng, phó các đơn vị thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo; trưởng, phó trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo thuộc ủy ban nhân dân các huyện, thành phố của tỉnh Sơn La. Tuy nhiên, lại chưa có kinh nghiệm trong quản lý, giảng dạy chuyên môn cấp trung học phổ thông vì vậy sẽ khó khăn trong công tác lãnh đạo, quản lý, cần phải được bồi dưỡng, nâng cao trình độ, năng lực quản lý để đáp ứng yêu cầu triển khai nhiệm vụ của đơn vị.

6. Đánh giá về đặc điểm tình hình địa lý, kinh tế - xã hội, dân số, giáo dục và đào tạo của tỉnh Sơn La

- Tỉnh Sơn La có vị trí địa lý chủ yếu là đồi núi, kinh tế - xã hội còn nhiều khó khăn dân số phân bố không đồng đều. Số học sinh dân tộc thiểu số chiếm tỷ lệ 60% học sinh toàn tỉnh, trong đó tỷ lệ học sinh người dân tộc thiểu số đang theo học các trường PTDT nội trú đạt thấp: 3,8% cấp THCS và 3,4% cấp THPT.

- Với đặc điểm tình hình địa lý, kinh tế - xã hội, dân số, giáo dục và đào tạo của tỉnh Sơn La, thực trạng về quy mô trường, lớp, học sinh và cơ sở vật chất các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở hiện nay, việc thành lập các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông trên cơ sở nâng cấp các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở là hết sức cần thiết nhằm đáp ứng nguyện vọng của nhân dân các dân tộc, giảm nhanh sự chênh lệch về chất lượng giáo dục, đào tạo các cấp học, bậc học vùng núi, vùng đồng bào dân tộc và vùng thuận lợi trong tỉnh, hỗ trợ cho học sinh dân tộc có điều kiện thuận lợi để theo học cấp trung học cơ sở và trung học phổ thông, các trường chuyên nghiệp góp phần bồi dưỡng, đào tạo nguồn nhân lực, lao động có chất lượng cho các vùng đồng bào dân tộc thiểu số của tỉnh Sơn La. 

- Việc nâng cấp hệ thống các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông tạo điều kiện phát huy vai trò, hiệu quả công tác củng cố mạng lưới, phát triển quy mô thực hiện các mục tiêu nâng cao dân trí, tạo nguồn cán bộ và nguồn nhân lực phát triển kinh tế - xã hội vùng dân tộc, miền núi tỉnh Sơn La.

II. CƠ SỞ PHÁP LÝ

- Luật Giáo dục số 38/2005/QH11 được Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam, ban hành ngày 14 tháng 6 năm 2005; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục Số 44/2009/QH12 ngày 25 tháng 11 năm 2009 của Quốc hội;

- Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04 tháng 11 năm 2013 của Hội nghị lần thứ 8, Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế;

- Quyết định số 1640/QĐ-TTg ngày 21 tháng 9 năm 2011 của Chính phủ về việc Phê duyệt Đề án củng cố và phát triển hệ thống trường phổ thông Dân tộc nội trú giai đoạn 2011 - 2015; 

- Quyết định số 1379/QĐ-TTg, ngày 12 tháng 8 năm 2013 của Thủ tướng Chính phủ về phát triển giáo dục, đào tạo và dạy nghề các tỉnh vùng trung du, miền núi phía Bắc và các huyện phía Tây tỉnh Thanh Hóa, tỉnh Nghệ An giai đoạn 2013 - 2020;

- Thông tư số 12/2011/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường Trung học cơ sở, trường Trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

- Thông tư số 59/2008/TT- BGDĐT ngày 31 tháng 10 năm 2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn định mức biên chế sự nghiệp giáo dục ở các trường chuyên biệt công lập;

- Thông tư số 28/2009/TT-BGDĐT ngày 21 tháng 10 năm 2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Quy định về chế độ làm việc đối với giáo viên phổ thông;

- Thông tư số 01/2016/TT-BGD&ĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú;

- Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Công văn số 1122/CV-TU ngày 11 tháng 7 năm 2016 của Văn phòng Tỉnh ủy Sơn La về việc thành lập trường dân tộc nội trú liên cấp trung học cơ sở - trung học phổ thông cấp huyện.

Phần thứ hai

VỊ TRÍ, CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN,

MỤC TIÊU ĐÀO TẠO, TỔ CHỨC BỘ MÁY VÀ CÁC ĐIỀU KIỆN

ĐẢM BẢO CHO HOẠT ĐỘNG CỦA NHÀ TRƯỜNG

I. CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN

1. Vị trí, chức năng

- Các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông được thành lập là các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La có chức năng giáo dục học sinh dân tộc các bậc trung học cơ sở và trung học phổ thông theo quy định của pháp luật.

- Các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện có tư cách pháp nhân, con dấu và tài khoản riêng theo quy định của pháp luật.

2. Nhiệm vụ và quyền hạn

Các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông được thành lập thực hiện các nhiệm vụ của trường trung học quy định tại Điều lệ trường trung học hiện hành và có các nhiệm vụ:

- Tuyển sinh đúng đối tượng và chỉ tiêu được giao hằng năm.

- Giáo dục học sinh về chủ trương, chính sách dân tộc của Đảng và Nhà nước; bản sắc văn hóa và truyền thống tốt đẹp của các dân tộc Việt Nam; ý thức tham gia phục vụ phát triển kinh tế - xã hội ở vùng khó khăn khi tốt nghiệp.

- Giáo dục kỹ năng sống và kỹ năng hoạt động xã hội phù hợp với học sinh dân tộc nội trú.

- Giáo dục lao động, hướng nghiệp và dạy nghề truyền thống phù hợp với năng lực của học sinh và yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. 

- Tổ chức công tác nội trú cho học sinh, bảo đảm 100% học sinh của nhà trường được ăn, ở nội trú.

- Theo dõi, thống kê số lượng học sinh đã tốt nghiệp hàng năm của nhà trường tiếp tục học ở cấp học, trình độ cao hơn hoặc trở về địa phương tham gia công tác, lao động động sản xuất nhằm đề ra các giải pháp nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục.

3. Cơ cấu tổ chức

Cơ cấu tổ chức trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện thực hiện theo Thông tư số 12/2011/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường THCS, trường THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học và Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú.

4. Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam và các đoàn thể trong nhà trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông thực hiện theo Thông tư số 12/2011/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường THCS, trường THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học. 

- Khi Chủ tịch UBND tỉnh có quyết định thành lập thì chi bộ đảng, tổ chức công đoàn, đoàn thanh niên của nhà trường được tổ chức lại theo quy định của các tổ chức đoàn thể.

II. MỤC TIÊU GIÁO DỤC CỦA CÁC NHÀ TRƯỜNG

- Nâng cao chất lượng giáo dục ở các cấp cho đồng bào dân tộc thiểu số tỉnh Sơn La. Củng cố hệ thống trường PTDTNT theo quy hoạch phù hợp với nhu cầu đào tạo nguồn cán bộ dân tộc thiểu số của các địa phương, nhân rộng mô hình trường PTDTNT THCS và THPT; hoàn chỉnh hệ thống trường PTDTNT theo định hướng của Chính phủ, Bộ Giáo dục và Đào tạo, từng bước mở rộng quy mô đào tạo, nâng cao chất lượng, hiệu quả đào tạo ở các trường PTDTNT trong tỉnh.

- Tạo nguồn đào tạo cán bộ cho các xã, huyện vùng đặc biệt khó khăn của tỉnh Sơn La. 

 - Tạo nguồn nhân lực có chất lượng, có trình độ khoa học kỹ thuật là người dân tộc thiểu số trong đội ngũ cán bộ khoa học kỹ thuật, cán bộ quản lý của tỉnh, phục vụ cho việc đổi mới cơ cấu kinh tế, thực hiện công nghiệp hóa - hiện đại hóa các ngành kinh tế của địa phương sau này.

III. QUY MÔ TRƯỜNG, LỚP, HỌC SINH, CƠ CẤU TỔ CHỨC CÁC  NHÀ TRƯỜNG
1. Trường Phổ thông Dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN MƯỜNG LA

- Địa điểm: Tiểu khu 4, Thị trấn Ít Ong, huyện Mường La

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Mường La.

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mường La.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Mường La.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mường La, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông Dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mường La, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 06 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc

- Số người làm việc: Thực hiện theo Thông tư số 59/2008/TT- BGDĐT ngày 31 tháng 10 năm 2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn định mức biên chế sự nghiệp giáo dục ở các trường chuyên biệt công lập. Số lượng người làm việc cần như sau: 

	Quản lý:
	03 người; 

	Giáo viên:
	20 người; 

	Nhân viên hành chính:
	07 người; 

	Hợp đồng lao động theo NĐ 68:
	8 người.


- Danh mục vị trí việc làm kèm theo số lượng người làm việc

+ Cán bộ quản lý 03 người: Hiệu trưởng 01 người; Phó hiệu trưởng 02 người (01 Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn, 01 Phó Hiệu trưởng phụ trách khu nội trú, cơ sở vật chất).

+ Giáo viên: 20 người, trong đó:

	Giáo viên bộ môn Toán Lý:
	03 người;    

	Giáo viên bộ môn Toán Tin
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Hóa Sinh
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Sinh Kỹ
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Văn 
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Văn Sử
	03 người;

	Giáo viên bộ môn Lý
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Ngoại ngữ
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Thể dục và QPAN:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Địa GDCD
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Âm nhạc:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Mỹ thuật:
	01 người;

	Giáo viên phụ trách công tác Đoàn - Đội:
	01 người;


+ Nhân viên hành chính: 7 người, gồm:

	Công tác giáo vụ:
	01 người;

	Kế toán:
	01 người;

	Văn thư kiêm Thủ quỹ
	01 người;

	Y tế trường học:
	01 người;

	Thư viện:
	01 người;

	Thiết bị, thí nghiệm:
	01 người;

	Kỹ thuật viên Công nghệ thông tin:
	01 người.


+ Hợp đồng lao động theo Nghị định 68: 8 người, gồm:

	Nhân viên bảo vệ:   
	02 người;

	Nhân viên phục vụ, cấp dưỡng:      
	6 người 


d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mường La, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

2. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Quỳnh Nhai

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN QUỲNH NHAI

- Địa điểm: Xã Mường Giàng, huyện Quỳnh Nhai

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Quỳnh Nhai.

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Quỳnh Nhai

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Quỳnh Nhai

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Quỳnh Nhai
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Quỳnh Nhai được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Quỳnh Nhai, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 06 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc

Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như Điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Quỳnh Nhai, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

3. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sốp Cộp

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN SỐP CỘP

- Địa điểm: Bản Cang Mường, Xã Sốp Cộp, huyện Sốp Cộp

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Sốp Cộp

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Sốp Cộp

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ cho các dân tộc cho huyện Sốp Cộp

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Sốp Cộp, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sốp Cộp được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sốp Cộp, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 6 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc

Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sốp Cộp, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

4. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sông Mã

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN SÔNG MÃ

- Địa điểm: Tổ 2, Thị trấn Sông Mã, huyện Sông Mã

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Sông Mã.

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Sông Mã.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Sông Mã.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Sông Mã, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sông Mã được thành lập trên cơ sở nâng cấp và mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sông Mã, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 6 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc

Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Sông Mã, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

5. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mai Sơn

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN MAI SƠN

- Địa điểm: Tiểu khu 13, Thị trấn Hát Lót, huyện Mai Sơn

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Mai Sơn

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mai Sơn.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Mai Sơn.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mai Sơn
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mai Sơn được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mai Sơn, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 6 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc
Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mai Sơn, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

6. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Yên Châu

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN YÊN CHÂU

- Địa điểm: Tiểu khu 3, Thị trấn Yên Châu, huyện Yên Châu

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Yên Châu.

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Yên Châu.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Yên Châu.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Yên Châu, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Yên Châu được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Yên Châu, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 6 lớp trung học cơ sở/4 khối; 03 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc
Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Yên Châu, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

7. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Phù Yên

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN PHÙ YÊN

- Địa điểm: Xã Huy Thượng, huyện Phù Yên

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Phù Yên

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Phù Yên

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ cho các dân tộc cho huyện Phù Yên

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của ba huyện Phù Yên, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Phù Yên được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô trường lớp Trường PTDT nội trú huyện Phù Yên, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 6 lớp trung học cơ sở/4 khối; 3 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 105 học sinh trung học phổ thông/3 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc
Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Phù Yên, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

8. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Vân Hồ

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN VÂN HỒ

- Địa điểm: Xã Vân Hồ, Huyện Vân Hồ

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Vân Hồ

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Vân Hồ.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Vân Hồ

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Vân Hồ, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Vân Hồ được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô trường lớp Trường PTDT nội trú huyện Vân Hồ, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 9 lớp, trong đó: 08 lớp trung học cơ sở/4 khối; 01 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 315 học sinh, trong đó: 280 học sinh khối trung học cơ sở/8 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 35 học sinh trung học phổ thông/01 lớp.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

* Số lớp, số học sinh trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Vân Hồ từ năm học 2020 - 2021; 2021 - 2022 sẽ được mở rộng quy mô tăng số lớp lên 11 lớp như các trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông của các huyện.

c) Số lượng người làm việc
Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 1, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường PTDTNT huyện Vân Hồ, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

9. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Thuận Châu

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN THUẬN CHÂU

- Địa điểm: Số 37, Phố Chu Văn An, huyện Thuận Châu

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Thuận Châu

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Thuận Châu.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ các dân tộc cho huyện Thuận Châu.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Thuận Châu, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Thuận Châu được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Thuận Châu, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 11 lớp, trong đó: 06 lớp trung học cơ sở/4 khối; 5 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 385 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 175 học sinh trung học phổ thông/5 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc

- Số người làm việc: Thực hiện theo Thông tư số 59/2008/TT- BGDĐT ngày 31 tháng 10 năm 2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn định mức biên chế sự nghiệp giáo dục ở các trường chuyên biệt công lập. Số lượng người làm việc cần như sau: 

	Quản lý:
	03 người; 

	Giáo viên:
	24 người; 

	Nhân viên hành chính:
	07 người; 

	Hợp đồng lao động theo Nghị định 68:
	12 người.


- Danh mục vị trí việc làm kèm theo số lượng người làm việc

+ Cán bộ quản lý 03 người: Hiệu trưởng 01 người; Phó hiệu trưởng 02 người (01 Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn, 01 Phó Hiệu trưởng phụ trách khu nội trú, cơ sở vật chất).

+ Giáo viên: 24 người, trong đó:

	Giáo viên bộ môn Toán KTCN
	02 người;    

	Giáo viên bộ môn Toán Lý
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Toán Tin
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Văn 
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Văn Sử
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Văn GDCD
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Lý KTCN
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Hóa Sinh
	03 người;

	Giáo viên bộ môn Sử Địa
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Ngoại ngữ
	02 người;

	Giáo viên bộ môn TDQP
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Công nghệ:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Tin
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Âm nhạc:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Mỹ thuật GDCD:
	01 người;

	Giáo viên phụ trách công tác Đoàn - Đội:
	01 người;


+ Nhân viên hành chính: 07 người, gồm:

	Công tác giáo vụ:
	01 người;

	Kế toán:
	01 người;

	Thủ quỹ 
	01 người;

	Y tế trường học:
	01 người;

	Thư viện:
	01 người;

	Thiết bị, thí nghiệm:
	01 người;

	Kỹ thuật viên Công nghệ thông tin:
	01 người.


+ Hợp đồng lao động theo Nghị định 68: 12 người, gồm:

	Nhân viên bảo vệ:   
	02 người;

	Nhân viên phục vụ, cấp dưỡng:      
	10 người 


d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Thuận Châu, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

10. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Bắc Yên

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN BẮC YÊN

- Địa điểm: Thị trấn Bắc Yên, huyện Bắc Yên

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La.

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Bắc Yên

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Bắc Yên

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ cho các dân tộc cho huyện Bắc Yên

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của ba huyện Bắc Yên, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Bắc Yên được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô trường lớp Trường PTDT nội trú huyện Bắc Yên, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 11 lớp, trong đó: 06 lớp trung học cơ sở/4 khối; 05 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 385 học sinh, trong đó: 210 học sinh khối trung học cơ sở/6 lớp, mỗi lớp 35 học sinh; 175 học sinh trung học phổ thông/5 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc
Trường có cùng quy mô số lớp như trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Thuận Châu. Vì vậy số lượng người làm việc thực hiện như điểm c, Khoản 7, Mục III, Phần II trên đây.

d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường PTDTNT huyện Bắc Yên, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

11. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mộc Châu

a) Thông tin chung về nhà trường

- Tên trường: TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG HUYỆN MỘC CHÂU

- Địa điểm:  Tiểu khu 3, Thị trấn Mộc Châu, huyện Mộc Châu

- Cơ quan quản lý trực tiếp: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Sơn La

- Phạm vi tuyển sinh: Huyện Mộc Châu.

- Đối tượng tuyển sinh:

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số, con em gia đình các dân tộc định cư lâu dài tại vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mộc Châu.

+ Thanh niên, thiếu niên là con em dân tộc thiểu số ở các vùng khác được UBND tỉnh Sơn La quy định là vùng có nhu cầu tạo nguồn cán bộ cho các dân tộc cho huyện Mộc Châu.

+ Con em dân tộc Kinh định cư lâu dài ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn của huyện Mộc Châu, song tỉ lệ không quá 5%.
b) Quy mô trường lớp học sinh

Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mộc Châu được thành lập trên cơ sở nâng cấp mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mộc Châu, tổ chức và hoạt động ổn định có quy mô trường, lớp, học sinh như sau:

- Tổng số lớp 12 lớp, trong đó: 07 lớp trung học cơ sở/4 khối; 05 lớp trung học phổ thông/3 khối.

- Tổng số học sinh: 405 học sinh, trong đó: 230 học sinh khối trung học cơ sở/7 lớp; 175 học sinh trung học phổ thông/5 lớp, mỗi lớp 35 học sinh.

- Số học sinh/lớp không thấp hơn 30 học sinh/lớp và không quá 35 học sinh trên lớp.

c) Số lượng người làm việc
- Số người làm việc: Thực hiện theo Thông tư số 59/2008/TT- BGDĐT ngày 31 tháng 10 năm 2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn định mức biên chế sự nghiệp giáo dục ở các trường chuyên biệt công lập. Số lượng người làm việc cần như sau: 

	Quản lý:
	03 người; 

	Giáo viên:
	26 người; 

	Nhân viên hành chính:
	07 người; 

	Hợp đồng lao động theo Nghị định 68:
	14 người.


- Danh mục vị trí việc làm kèm theo số lượng người làm việc

+ Cán bộ quản lý 03 người: Hiệu trưởng 01 người; Phó hiệu trưởng 02 người (01 Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn, 01 Phó Hiệu trưởng phụ trách khu nội trú, cơ sở vật chất).

+ Giáo viên: 26 người, trong đó:

	Giáo viên bộ môn Toán Lý
	05 người;    

	Giáo viên bộ môn Toán Tin
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Văn Sử
	06 người;

	Giáo viên bộ môn Sinh
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Sinh Kỹ
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Hóa Sinh
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Sử Địa
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Tiếng Anh:
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Tiếng Mông
	01 người;

	Giáo viên bộ môn GDCD-Mỹ thuật
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Thể dục và QPAN:
	02 người;

	Giáo viên bộ môn Tin học:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Âm nhạc:
	01 người;

	Giáo viên bộ môn Mỹ thuật:
	01 người;

	Giáo viên phụ trách công tác Đoàn - Đội:
	01 người;


+ Nhân viên hành chính: 07 người, gồm:

	Công tác giáo vụ:
	01 người;

	Kế toán:
	01 người;

	Văn thư:
	01 người;

	Y tế trường học:
	01 người;

	Thư viện:
	01 người;

	Thiết bị, thí nghiệm:
	01 người;

	Kỹ thuật viên Công nghệ thông tin:
	01 người.


+ Hợp đồng lao động theo Nghị định 68: 14 người, gồm:

	Nhân viên điện, nước:
	01 người;

	Nhân viên bảo vệ:   
	02 người;

	Nhân viên phục vụ, cấp dưỡng:      
	11 người 


d) Cơ sở vật chất

Nhà trường được thành lập trên cơ sở nâng cấp, mở rộng quy mô Trường Phổ thông dân tộc nội trú huyện Mộc Châu, hệ thống phòng học, phòng bộ môn và các công trình phụ trợ theo quy định hiện hành.

IV. CƠ CHẾ TÀI CHÍNH

- Các Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông cấp huyện là đơn vị nhà nước đảm bảo một phần chi phí hoạt động.

- Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông cấp huyện thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 16/2015/NĐ-CP ngày 14 tháng 02 năm 2015 của Chính phủ Quy định về cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập và các quy định của pháp luật hiện hành.

V. TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC TRONG CÁC TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ TRUNG HỌC CƠ SỞ VÀ TRUNG HỌC PHỔ THÔNG

1. Thực hiện kế hoạch giáo dục

- Thực hiện kế hoạch giáo dục theo mục tiêu, chương trình của các cấp học phổ thông tương ứng, có bổ sung kiến thức về lịch sử, địa lý, ngôn ngữ, văn hóa dân tộc thiểu số và địa phương.


- Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông các huyện dạy học 2 buổi mỗi ngày theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

2. Hoạt động giáo dục hướng nghiệp và giáo dục nghề phổ thông
Hoạt động giáo dục hướng nghiệp và hoạt động giáo dục nghề phổ thông của trường bao gồm:

- Giáo dục hướng nghiệp, giáo dục nghề phổ thông;

- Dạy nghề ngắn hạn, nghề truyền thống phù hợp với yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội góp phần đào tạo cán bộ ở địa phương.

3. Hoạt động lao động, văn hóa, thể thao và tổ chức đời sống nội trú
- Hoạt động lao động, văn hóa, thể thao bao gồm: lao động công ích; sinh hoạt văn nghệ, thể dục thể thao, các hoạt động theo chủ đề, chủ điểm, tham quan du lịch, lễ hội, tết dân tộc, giao lưu văn hóa và các hoạt động xã hội khác nhằm bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của dân tộc, xóa bỏ các tập tục lạc hậu, góp phần phát triển và hoàn thiện nhân cách học sinh.

- Hoạt động nuôi dưỡng bao gồm: Tổ chức bếp ăn tập thể đảm bảo dinh dưỡng theo đúng chế độ, đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm, chăm sóc sức khỏe học sinh. Hoạt động nuôi dưỡng được thực hiện công khai dân chủ, tôn trọng phong tục tập quán tiến bộ của các dân tộc tỉnh Sơn La.

- Tổ chức và quản lý hoạt động nội trú:

+ Tổ chức việc giữ gìn vệ sinh trong trường và bảo vệ môi trường;

+ Tổ chức tốt hoạt động tự học sau giờ lên lớp, lao động cải thiện điều kiện sống; giáo dục học sinh tương trợ, giúp đỡ lẫn nhau trong học tập, xây dựng nếp sống văn minh cho học sinh.

Phần thứ ba

PHƯƠNG ÁN TRIỂN KHAI

I. QUY MÔ TRƯỜNG, LỚP VÀ ĐỘI NGŨ CÁN BỘ QUẢN LÝ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN

Số lượng người làm việc của các trường được xác định trên cơ sở quy mô 
trường, lớp, học sinh thực tế từng năm học và vị trí việc làm được cấp có thẩm quyền phê duyệt. Đối với giáo viên cấp trung học cơ sở, nếu thiếu sẽ điều chuyển từ các trường trực thuộc UBND cấp huyện (do hiện nay giáo viên trung học cơ sở đang thừa); đối với giáo viên trung học phổ thông trước mắt sẽ bố trí giáo viên dạy bậc trung học phổ thông tại các trường trung học phổ thông sang trường dân tộc nội trú, điều chỉnh chỉ tiêu tuyển sinh các năm của các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo trực thuộc sở sau khi thành lập trường PTDTNT THCS-THPT cấp huyện (có Biểu chi tiết kèm theo), cụ thể các trường như sau:

1. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mường La

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường. Nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 272 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 237 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 275 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 205 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh).

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 01 lớp 6 với 35 học sinh và 01 lớp 10 với 35 học sinh, trường có quy mô 08 lớp với 272 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 237 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 28 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 6 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 275 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 205 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 28 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 6 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 29 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

2. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Quỳnh Nhai

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 273 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 238 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 279 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 209 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 01 lớp 6 với 35 học sinh và 01 lớp 10 với 35 học sinh; trường có quy mô 08 lớp với 273 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 238 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 279 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 209 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

3. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sốp Cộp

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 277 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 242 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 01 lớp khối trung học cơ sở và 01 lớp khối trung học phổ thông; trường có quy mô 08 lớp với 277 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 242 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 29 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 29 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 8 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

4. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Sông Mã

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 279 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 244 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 01 lớp khối trung học cơ sở và 01 lớp khối trung học phổ thông; trường có quy mô 08 lớp với 279 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 244 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 27 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 5 nhân viên hành chính; 10 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 27 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 19 giáo viên; 5 nhân viên hành chính; 10 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 28 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 10 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

5. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mai Sơn

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 264 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 229 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 01 lớp khối trung học cơ sở và 01 lớp khối trung học phổ thông; trường có quy mô 08 lớp với 254 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 229 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 21 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 21 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 9 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

6. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Yên Châu

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 245 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 học sinh lớp 10, nhà trường có quy mô 8 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 06 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 280 học sinh (Trung học cơ sở 07 lớp với 245 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 8 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 8 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 5 lớp với 175 học sinh; Trung học phổ thông 04 lớp với 140 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 31 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

7. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Phù Yên

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 277 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 242 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 35 
học sinh lớp 10, trường có quy mô 8 lớp với 279 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 209 học sinh; Trung học phổ thông 2 lớp với 70 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 35 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 08 lớp với 277 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 242 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số  68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 279 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 209 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 03 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

8. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Vân Hồ

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường
tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở, trường có quy mô 07 lớp với 235 học sinh.

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6, trường có quy mô 8 lớp với 270 học sinh ở khối trung học cơ sở.

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 9 lớp với 315 học sinh (Trung học cơ sở 8 lớp với 280 học sinh; Trung học phổ thông 1 lớp với 35 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở, trường có quy mô 07 lớp với 235 học sinh, số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 25 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 15 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 5 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 08 lớp và 280 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 02 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 25 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 15 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 5 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 9 lớp và 315 học sinh (Trung học cơ sở 8 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 35 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 5 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 9 lớp x 2,2 = 19.8 giáo viên)

9. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Bắc Yên

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 10 lớp với 335 học sinh (Trung học cơ sở 9 lớp với 300 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 70 học sinh lớp 10, trường có quy mô 10 lớp với 350 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 245 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 11 lớp với 385 học sinh 
(Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 5 lớp với 175 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 10 lớp với 335 học sinh (Trung học cơ sở 9 lớp với 300 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 10 lớp và 350 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 245 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 30 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 20 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 11 lớp và 385 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 5 lớp với 175 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 34 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 24 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 11 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 11 lớp x 2,2 = 24 giáo viên)

10. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Thuận Châu

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 10 lớp với 345 học sinh (Trung học cơ sở 09 lớp với 310 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 70 học sinh lớp 10, trường có quy mô 10 lớp với 355 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 250 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 11 lớp với 385 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 05 lớp với 175 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường 
tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 10 lớp với 345 học sinh (Trung học cơ sở 09 lớp với 310 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 32 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 22 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 12 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số /2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 10 lớp và 355 học sinh (Trung học cơ
sở 7 lớp với 250 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 32 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 22 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 12 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 11 lớp và 385 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 05 lớp với 175 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 34 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 24 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 12 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 11 lớp x 2,2 = 24 giáo viên)

11. Trường Phổ thông dân tộc nội trú Trung học cơ sở và Trung học phổ thông huyện Mộc Châu

a) Thực hiện quy mô trường lớp

- Việc tuyển sinh thực hiện theo quy định của Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành và quy định tại Điều 18, 19, 20 Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú ban hành kèm theo Thông tư số 01/2016/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 12 lớp với 400 học sinh (Trung học cơ sở 11 lớp với 365 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh).

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường sẽ tuyển mới 35 học sinh lớp 6 và 70 học sinh lớp 10, trường có quy mô 12 lớp với 405 học sinh (Trung học cơ sở 9 lớp với 300 học sinh; Trung học phổ thông 3 lớp với 105 học sinh)

- Đến năm học 2019 - 2020, nhà trường đạt quy mô 12 lớp với 405 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 230 học sinh; Trung học phổ thông 5 lớp với 175 học sinh).

b) Về đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

- Năm học 2017 - 2018, sau khi có Quyết định thành lập trường, nhà trường tiến hành tuyển sinh 70 học sinh khối trung học cơ sở và 35 học sinh khối trung học phổ thông, trường có quy mô 12 lớp với 400 học sinh (Trung học cơ sở 11 lớp với 365 học sinh; Trung học phổ thông 01 lớp với 35 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 36 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 25 giáo viên; 8 nhân viên hành chính; 14 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2018 - 2019, với quy mô 12 lớp và 405 học sinh (Trung học cơ sở 6 lớp với 210 học sinh; Trung học phổ thông 5 lớp với 70 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được giữ nguyên 36 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 25 giáo viên; 8 nhân viên hành chính; 14 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP.

- Năm học 2019 - 2020, với quy mô 12 lớp và 405 học sinh (Trung học cơ sở 7 lớp với 15 học sinh; Trung học phổ thông 5 lớp với 175 học sinh), số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường được bố trí 37 người, gồm: 03 cán bộ quản lý; 26 giáo viên; 7 nhân viên hành chính; 14 nhân viên hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. (Theo định  mức giáo viên/lớp, 12 lớp x 2,2 = 26.4 giáo viên)

II. CƠ SỞ VẬT CHẤT

- Sử dụng cơ sở vật chất hiện có tại các trường phổ thông dân tộc nội trú huyện hiện nay, không phát sinh thêm mới (cơ sở vật chất hiện có như trường, số phòng học, phòng chức năng, bàn ghế, ánh sáng đủ điều kiện và đáp ứng được nhu cầu dạy, học và sinh hoạt của giáo viên và học sinh các trường phổ thông dân tộc nội trú THCS và THPT). 

- Tiếp tục xây dựng Trường PTDTNT THCS và THPT huyện Vân Hồ theo kế hoạch, đầu tư công đã được phê duyệt.

- Từ năm 2016 - 2017 và những năm học tiếp theo, Sở Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho UBND tỉnh từng bước bổ sung, xây dựng, hoàn thiện hệ thống cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy và học của các trường PTDTNT THCS và THPT theo hướng đạt chuẩn Quốc gia từ nguồn vốn chương trình mục tiêu giáo dục và đào tạo và nguồn vốn ngân sách của địa phương theo quy định để đáp ứng đủ các điều kiện học tập và sinh hoạt của giáo viên và học sinh trường phổ thông dân tộc bán trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện cho cả hai cấp học.

III. TRÌNH TỰ, THỦ TỤC THÀNH LẬP, CHO PHÉP HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC TRƯỜNG PHỔ THÔNG DÂN TỘC NỘI TRÚ THCS VÀ THPT CẤP HUYỆN

- Trên cơ sở Đề án thành lập trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt, Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì phối hợp với các sở, ngành có liên quan, UBND các huyện thành phố xây dựng Đề án thành lập của từng trường khi có đủ điều kiện thành lập trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện theo quy định tại Thông tư số 12/2011/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường Trung học cơ sở, trường Trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; Thông tư số 01/2016/TT-BGD&ĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú trình Chủ tịch UBND tỉnh xem xét, quyết định.
- Các trường phổ thông dân tộc nội trú huyện theo lộ trình thành lập của Đề án nếu năm học 2017 - 2018 chưa đủ các điều kiện để thành lập thì được tiếp tục tổ chức lại vào năm học tiếp theo nhưng chậm nhất đến năm học 2019 - 2020 nếu không đủ điều kiện để thành lập trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông theo Đề án thì báo cáo UBND tỉnh xem xét, quyết định theo quy định.

Phần thứ tư

TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan có liên quan có trách nhiệm xây dựng kế hoạch triển khai và tổ chức việc quán triệt Đề án; phối hợp với các sở, ban, ngành chức năng có liên quan tham mưu cho UBND tỉnh giải quyết các nội dung cụ thể trong quá trình thực hiện Đề án. 

- Chủ trì xây dựng Đề án thành lập từng trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện của từng trường theo quy định tại Điều 10 Thông tư số 01/2016/TT-BGD&ĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú trình Chủ tịch UBND tỉnh xem xét, quyết định thành lập theo quy định đối với các trường đủ điều kiện. 

- Hàng năm trình UBND tỉnh phê duyệt quy mô số lớp, số học sinh của các trường phổ thông dân tộc nội trú THCS và THPT theo quy định.

2. Sở Nội vụ 

- Có trách nhiệm giúp UBND tỉnh thẩm định Đề án tổ chức lại trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông của từng trường theo quy định tại Thông tư số 01/2016/TT-BGD&ĐT ngày 15 tháng 01 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú trình Chủ tịch UBND tỉnh xem xét, quyết định thành lập theo quy định.

- Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo tham mưu cho UBND tỉnh trên cơ sở quy mô trường lớp, học sinh từng giai đoạn và đề án vị trí việc làm được cấp có thẩm quyền phê duyệt để giao số lượng người làm việc (biên chế) của các trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện.

3. Sở Tài chính

Có trách nhiệm tham mưu cho cơ quan cấp có thẩm quyền phân bổ dự toán chi thường xuyên theo quy định; đồng thời hướng dẫn, kiểm tra, giám sát việc sử dụng kinh phí cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh theo các quy định của Luật ngân sách.

4. Sở Kế hoạch - Đầu tư

Có trách nhiệm cân đối nguồn ngân sách của nhà nước, nguồn ngân sách chương trình mục tiêu, các Dự án đầu tư cho giáo dục và đào tạo; hướng dẫn chủ đầu tư lập Dự án đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trình cấp có thẩm quyền phê duyệt và phân bổ nguồn vốn đầu tư để thực hiện Đề án hàng năm và từng giai đoạn để đưa vào kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội trình UBND tỉnh theo quy định

5. Ban Dân tộc tỉnh

- Thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ phân cấp quản lý.

- Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo trong việc thực hiện chế độ chính sách cho học sinh dân tộc theo quy định của pháp luật.

6. UBND các huyện

- Thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ phân cấp quản lý.

- Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý học sinh và đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục theo quy định của pháp luật.

7. Các trường phổ thông dân tộc nội trú huyện

- Có trách nhiệm quán triệt Đề án đến toàn thể viên chức, người lao động trong nhà trường và các tổ chức, cá nhân có liên quan. 

- Chuẩn bị các điều kiện cần thiết cho việc thành lập trường phổ thông dân tộc nội trú trung học cơ sở và trung học phổ thông cấp huyện theo quy chế tổ chức và hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú và Đề án này.

- Trong quá trình triển khai thực hiện, căn cứ vào thực tế tuyển sinh từng năm, trường báo cáo quy mô số lớp, số học trình cấp có thẩm quyền phê duyệt./.
	
	CHỦ TỊCH

(Đã ký)

Cầm Ngọc Minh
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