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QUYẾT ĐỊNH

Phê duyệt Đề án tổ chức và hoạt động quản lý sau cai nghiện 
tập trung tại Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh Sơn La


CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH SƠN LA
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Luật Phòng, chống Ma tuý năm 2000; Luật sửa đổi một số điều của Luật Phòng chống Ma túy năm 2009;

Căn cứ Nghị định số 94/2009/NĐ-CP ngày 26 tháng 10 năm 2009 của Chính phủ về việc quy định chi tiết thi hành Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống Ma tuý về quản lý sau cai nghiện ma tuý;

Căn cứ Thông tư liên tịch số 28/2010/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 16 tháng 9 năm 2010 của Liên bộ Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức và biên chế của Trung tâm quản lý sau cai nghiện ma túy; 

Căn cứ Thông tư liên tịch số 121/2010/TTLT-BTC-BLĐTBXH ngày 12 tháng 8 năm 2010 của Liên bộ Bộ Tài chính và Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn chế độ hỗ trợ đối với người sau cai nghiện ma tuý tại nơi cư trú; chế độ đóng góp và hỗ trợ đối với người sau cai nghiện ma tuý tại Trung tâm quản lý sau cai nghiện; 

Thực hiện Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Thông báo số 2016-TB/TU ngày 25 tháng 6 năm 2010 về Chủ trương giải quyết một số nội dung trong công tác Phòng, chống Ma tuý;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 1164/TTr-SNV ngày 21 tháng 11 năm 2011,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Phê duyệt Đề án "Tổ chức và hoạt động quản lý sau cai nghiện tập trung tại Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh" với những nội dung chính sau:

1. Mục tiêu
- Tư vấn, quản lý, dạy nghề và giải quyết việc làm cho người sau cai nghiện ma tuý có nguy cơ tái nghiện cao để họ tiếp tục rèn luyện, học nghề, lao động sản xuất trong môi trường tập trung;
- Tạo môi trường và thời gian cai nghiện kéo dài để cho người nghiện ma túy chuẩn bị tốt việc tái hoà nhập cộng đồng, nâng cao hiệu quả công tác cai nghiện, góp phần ổn định an ninh trật tự xã hội;
- Tổ chức quản lý sau cai nghiện tập trung cho 400 đối tượng (sau khi thành lập khu quản lý sau cai tập trung quy mô của Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh sẽ là 1.900 học viên trên cùng một thời điểm).
2. Cơ cấu tổ chức, nhiệm vụ, quyền hạn, biên chế
Thành lập Phòng quản lý sau cai nghiện tại Trung tâm Giáo dục lao động tỉnh. Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh phân công 01 đồng chí Phó Giám đốc Trung tâm phụ trách Phòng Quản lý sau cai nghiện để thực hiện chức năng quản lý, tư vấn, dạy văn hoá, dạy nghề; tổ chức lao động sản xuất và hỗ trợ người sau cai nghiện chuẩn bị các điều kiện tái hoà nhập cộng đồng.

- Lãnh đạo Phòng Quản lý sau cai gồm Trưởng phòng và các Phó phòng tùy theo yêu cầu nhiệm vụ. 

- Các bộ phận nghiệp vụ của Phòng được thành lập và tổ chức phù hợp với quy mô, lĩnh vực hoạt động của phòng, cụ thể: giáo dục phục hồi hành vi nhân cách - chống tái nghiện; dạy nghề - lao động sản xuất.
- Nhiệm vụ và quyền hạn của Phòng Quản lý sau cai nghiện thực hiện theo Quy định tại Điều 3 Thông tư liên tịch số 28/2010/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 16 tháng 9 năm 2010 của Liên bộ Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội và Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức và biên chế của Trung tâm quản lý sau cai nghiện ma túy.
- Biên chế Phòng Quản lý sau cai nghiện thực hiện theo Thông tư liên tịch số 28/2010/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 16 tháng 9 năm 2010 của Bộ Lao động - Thương binh xã hội và Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức và biên chế của Trung tâm quản lý sau cai nghiện ma túy. 

3. Quy mô đầu tư xây dựng và thời gian thực hiện
3.1. Quy mô
Giai đoạn đầu: Tổ chức quản lý sau cai tập trung cho 400 đối tượng.

Giai đoạn tiếp theo: Từng bước chuyển đổi công năng của Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh thành Trung tâm quản lý sau cai nghiện ma tuý tập trung của tỉnh theo nhiệm vụ tăng số người được tiếp nhận vào thực hiện quản lý sau cai tập trung, giảm số người được tiếp nhận vào cai nghiện. 

3.2. Thời gian thực hiện
Thời gian triển khai chuẩn bị các điều kiện, cơ sở vật chất cho việc tiếp nhận học viên vào thực hiện quy trình quản lý sau cai nghiện tập trung tại Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh từ nay đến ngày 30 tháng 12 năm 2013, cụ thể:

- Quý I năm 2012 ổn định bộ máy tổ chức, cán bộ cho phòng quản lý sau cai nghiện. Tổ chức tập huấn về chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ tham gia công tác quản lý sau cai nghiện.

- Trong thời gian đầu, sử dụng cơ sở vật chất hiện có của Trung tâm để tổ chức tiếp nhận người vào thực hiện quy trình quản lý sau nghiện cai tập trung; Song song với công tác tổ chức hoạt động quản lý sau cai nghiện tập trung, Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh tiếp tục kiện toàn bộ máy tổ chức, biên chế và cơ sở vật chất, trang thiết bị để đảm bảo cho hoạt động quản lý sau cai tại Trung tâm vào cuối năm 2013.

4. Chế độ chính sách đối với đối tượng quản lý sau cai

Đối tượng thực hiện quy trình quản lý sau cai tập trung tại Trung tâm được hưởng các Chế độ, Chính sách như đối với học viên cai nghiện tại Trung tâm theo Quy định hiện hành của tỉnh và một số Chế độ, Chính sách khác theo Thông tư liên tịch số 121/2010/TTLT-BTC-BLĐTBXH ngày 12 tháng 8 năm 2010 của Liên bộ Bộ Tài chính và Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội hướng dẫn chế độ hỗ trợ đối với người sau cai nghiện ma tuý tại nơi cư trú; chế độ đóng góp và hỗ trợ đối với người sau cai nghiện ma tuý tại Trung tâm quản lý sau cai nghiện.
5. Nguồn vốn đầu tư
5.1. Cơ sở vật chất

- Khu Quản lý sau cai nghiện tập trung sử dụng quỹ đất và một số cơ sở hạ tầng của Trung tâm Giáo dục- - Lao động tỉnh để phục vụ cho công tác dạy nghề, lao động sản xuất và các hoạt động khác đáp ứng nhiệm vụ được giao.

- Xây dựng mới: nhà Điều hành, nhà ở Học viên, nhà Đa năng (nhà ăn, sinh hoạt văn hoá - văn nghệ...), nhà Bếp, nhà Thăm thân (bao gồm cả nhà Hạnh phúc), sân vui chơi - thể thao, công trình phụ trợ khác... 

- Xây dựng mới nhà Học lý thuyết, Xưởng thực hành; nhà Xưởng lao động sản xuất...

5.2. Trang thiết bị
- Trang thiết bị phục vụ cho công tác điều hành, quản lý, sinh hoạt;

- Trang thiết bị dạy nghề, tổ chức lao động, sản xuất.

5.3. Nguồn vốn đầu tư
Nguồn kinh phí đảm bảo cho công tác quản lý sau cai nghiện nằm trong dự toán hàng năm của Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh:


- Ngân sách Nhà nước cấp.

- Nguồn đóng góp của cá nhân hoặc gia đình người bị áp dụng biện pháp quản lý sau cai nghiện.

- Nguồn thu từ kết quả lao động sản xuất của người quản lý sau cai.

- Nguồn viện trợ, ủng hộ của các tổ chức, cá nhân trong, ngoài nước và các nguồn thu hợp pháp khác.

6. Tổ chức thực hiện
1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội chủ trì phối hợp với Sở Nội vụ, Sở Tài chính, Sở Kế hoạch và Đầu tư, các ngành chức năng liên quan trình Ủy ban nhân dân tỉnh Ban hành các Chế độ, Chính sách, kiện toàn tổ chức bộ máy, đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, hướng dẫn Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh tổ chức thực hiện Đề án.


2. Trung tâm Giáo dục - Lao động tỉnh xây dựng kế hoạch hoạt động cụ thể để tổ chức thực hiện Đề án; lập Dự án về đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị; lập Đề án dạy nghề cho người sau cai nghiện ma túy giai đoạn 2011- 2013; lập Phương án tổ chức biên chế trình Uỷ ban nhân dân tỉnh phê duyệt; xây dựng kế hoạch tổ chức tiếp nhận, tổ chức dạy nghề, lao động sản xuất cho học viên.

Điều 2. Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh, Giám đốc các Sở: Nội vụ, Tài chính; Lao động - Thương binh và Xã hội, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
	Nơi nhận:

- Thường trực tỉnh uỷ;        Để b/c            
- Thường trực HĐND tỉnh;    
- Thường trực UBND tỉnh;

- Như Điều 2;              

- Chi cục VT Lưu trữ tỉnh;
- Trung tâm Công báo;

- Lưu: VT, NC, D20b.     
                             

	CHỦ TỊCH

(Đã ký)
Cầm Ngọc Minh
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